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ВСТУП

Програму економічного і соціального розвитку Ужгородського району на 2018 рік (далі – Програма) розроблено відділом економічного розвитку та торгівлі спільно зі структурними підрозділами райдержадміністрації та територіальними структурами центральних органів виконавчої влади з метою створення реальних умов для трансформації району у високорозвинений господарський комплекс, здатний забезпечити динамічний економічний, соціальний і гуманітарний розвиток за рахунок ефективного використання внутрішніх джерел і ресурсів зростання, направлених на суттєве підвищення якості життєзабезпечення громадян.
Програма розроблена на основі вимог Конституції України з урахуванням положень:

Законів України:

«Про місцеві державні адміністрації», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», «Про державні цільові програми», «Про стимулювання розвитку регіонів», «Про інвестиційну діяльність», «Про стимулювання інвестиційної діяльності у пріоритетних галузях економіки з метою створення нових робочих місць», «Про пріоритетні напрями інноваційної діяльності в Україні», «Про державно-приватне партнерство» «Про зовнішньоекономічну діяльність», «Про розвиток та підтримку малого та середнього підприємництва в Україні». 


Постанов Кабінету Міністрів України:

від 26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету»;

від 06.08.2014 № 385 «Про затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року».

При підготовці Програми враховано стратегічні пріоритети, передбачені Регіональною стратегією розвитку Закарпатської області до 2020 року, як базису для впровадження регіональних проектів  та програм соціально-економічного і просторового спрямування, втілення  секторальних реформ у господарському комплексі та суспільних відносинах.

Програма визначає засади сталого економічного зростання у   короткостроковій   перспективі,  що базується на забезпеченні пропорційного,  збалансованого  розвитку пріоритетних секторів економіки та дотриманні     рівноваги між соціально-економічними та суспільними  потребами регіону, активізації місцевої економічної ініціативи та зміцнення територіальних громад.
Програма виокремлює базові інструменти, цілі та ключові напрями соціально-економічного розвитку району, завдання, спрямовані на їх досягнення, а також комплекс регіональних проблем з урахуванням тенденцій та особливостей розвитку регіону. 

Програма є перспективним планом дій, підкріпленим бюджетними, інвестиційними, кредитними ресурсами, а також іншими стимулюючими заходами, з визначенням індикаторів на кожному з етапів впровадження.

Виконання Програми дасть змогу задовольнити суспільні потреби громад,  збалансувати соціально-економічний розвиток території  ґрунтуючись на системі балансів і узагальнюючих показників  кінцевого  результату,  що  є індикативними для виконання. 

Основні прогнозні показники сформовано з урахуванням макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2018-2020 роки.  

Реалізацію запланованих заходів передбачається здійснювати як через визначені економічні важелі так і шляхом виконання прийнятих регіональних цільових програм.

У процесі  підготовки  та  виконання  Програми сформовані  базові  засади  такої  моделі  соціально-економічного розвитку,   яка   надасть   змогу  забезпечити довгострокове динамічне економічне зростання, ефективне  відтворення та інноваційну спрямованість, а також створить умови для загального зростання соціальних стандартів, підвищення комфортності життєзабезпечення громадян. 

1. Аналіз та тенденції економічного і соціального розвитку

 району в 2017 році

Промисловість. Ужгородщина утримує лідируючу позицію за обсягами реалізованої промислової продукції (товарів, послуг). Підприємствами району забезпечено майже 37 % загальнообласного її обсягу.
За січень-вересень 2017 року загальний обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг) досяг 5452,5 млн. грн., що на 1239,9 млн. грн. більше порівняно з відповідним періодом попереднього року. 

Обсяг реалізованої промислової продукції за межі України збільшився на 6,8% і склав 1701,2 млн. грн.

Обсяги реалізованої промислової продукції 
упродовж січня-вересня 2015-2017 років
млн.грн.
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На одну особу реалізовано промислової продукції на 76824,2 гривень проти 59705,0 гривень за аналогічний період 2016 року. За вказаним показником район перевищує середньообласний рівень у 6,6 разів.
У структурі реалізованої промислової продукції найбільшу питому вагу складають інвестиційні товари, частка яких у загальному обсязі реалізованої продукції зросла з 56,4% до 57,1%, та енергія (зростання з 36,4% до 36,8%). У порівнянні з січнем-вереснем 2016 року при незначному скороченні реалізації споживчих товарів тривалого використання (на 1,9%) обсяг реалізованих інвестиційних товарів зріс на 31,1%, енергії – на 30,9%, споживчих товарів короткострокового використання – на 8,6%, проміжного споживання – на 19,2%.

Обсяг замовлень, одержаних підприємствами району на виробництво промислової продукції, зріс на 0,3 % і сягнув 2465,6 млн. грн., що складає третину загальнообласного обсягу. Із загального обсягу замовлень 37,9% приходиться на іноземні замовлення. 

Обсяги замовлень на виробництво 

промислової продукції за січень-вересень 2017 року

млн.грн.
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Станом на 01.07.2017 загальний обсяг прямих іноземних інвестицій у промисловий сектор склав 106,1 млн. дол. США, що на 8,1 млн. дол. США більше показника на початок  року. Питома вага галузі у загальному обсязі залученого іноземного капіталу в районі зросла з 94,9% до 97,2%. Майже увесь обсяг інвестиційних ресурсів приходиться на переробну промисловість (99,5%). Обсяг залученого іноземного капіталу в галузь машинобудування склав 104,1 млн.дол.США (95,4% від загального обсягу) і зріс з початку 2017 року на 10,6 млн.дол.США або на 11,3%.

Агропромисловий розвиток. Станом на 1 жовтня 2017 року всіма категоріями господарств з площі 13858 га  намолочено 494570 ц  зернових та зернобобових культур, що становить 35,6 ц/га, картоплі з площі 3742 га зібрано 597630 ц, урожайність – 159,6 ц/га, овочів відкритого ґрунту з площі 1697 га зібрано 286390 ц,  урожайність – 168,7 ц/га.

У районі інтенсивно розвивається садівництво, чому сприяє вирощування власного посадкового матеріалу в розсадниках ДП “Голланд Плант Україна”,  ФГ “Коник” та ФГ „Надія Садˮ.  Вищезгадані господарства реалізують саджанці й іншим виробникам сільськогосподарської продукції, а також населенню, сприяючи збільшенню площ багаторічних насаджень. 

З початку року посаджено 75 га молодих садів. 

Станом на 1 жовтня 2017 року поголів'я ВРХ становило 7397 гол., або 97,3 % на відповідну дату 2016 року, в т.ч. корів – 4227 гол. (90,0%). Поголів'я свиней склало 13432 гол. (80,5 %),  овець та кіз – 3482 гол. (67,1 %), птиці – 204,1 тис. гол. (99,8 %). 

Серед причин скорочення поголів’я худоби: подорожчання кормової бази, зменшення купівельної спроможності населення, заміщення птицею, витіснення дешевшим м’ясом з-за меж області.
За 10 місяців 2017 року в усіх категоріях господарств вироблено 2,8 тис.т м'яса в живій вазі, що становить 108,1 % до відповідного періоду 2016 року, 16,9 тис. т молока (100,4 %); 16,8 млн. шт. яєць (109,0 %). 
Основні показники виробництва сільгосппродукції 

за січень-жовтень 2016-2017 рр.
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Зовнішньоекономічна діяльність. Район залишається лідером за обсягами зовнішньоторговельного обороту. 

За січень-вересень 2017 року обсяг експорту товарів  суб’єктами зовнішньоекономічної діяльності району склав 304,5  млн. дол. США,  імпорту – 356,5 млн. дол. США, що відповідно становить 29,5% та 36,5% загальнообласного обсягу. Від’ємне сальдо зовнішньоторговельного обороту досягло -52,0 млн. дол. США проти -61,4 млн. дол. США за 9 місяців 2016 року. Коефіцієнт покриття експортом імпорту складає 0,85 проти 0,79 за аналогічний період торік.

Динаміка обсягів експорту-імпорту товарів

за січень-вересень 2015-2017 рр.

млн.дол.США
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У порівнянні з січнем-вереснем 2016 року експорт товарів зріс на 32,1 %, що обумовлено збільшенням експортування електричних машин (на 23,5 %), готових харчових продуктів (у 2,9 разів), продуктів рослинного походження (на 12,3 %), текстильних матеріалів та виробів (на 33,6 %). 
Слід зауважити, що на ці групи товарів приходиться  понад 97 % загального обсягу експорту товарів у районі. Так, у товарній структурі експорту частка електричних машин складає 81,3 %, готових харчових продуктів – 13,6 %, продуктів рослинного походження – 1,1 %, текстильних матеріалів та виробів – 1,1 %. 

Значні обсяги зовнішньоторговельного обороту приходяться на давальницькі схеми виробництва. Так, у загальному обсязі експорту товарів 83,2 % займає давальницька продукція, а в імпорті – 52,2% приходиться на давальницьку сировину. 
За січень-вересень 2017 року обсяг експорту готової продукції, виготовленої з іноземної давальницької сировини, склав 253,3 млн. дол. США. Основу давальницької продукції становлять електричні машини (97,5%), обсяг експорту яких складає понад 120 % до відповідного періоду попереднього року. 
Майже увесь обсяг виробленої на давальницьких умовах продукції приходиться на європейські країни. Зокрема, до Угорщини надійшло давальницької продукції на 205,2 млн.дол.США до Словаччини – на 38,1 млн.дол.США, що становить відповідно 81,0  та 15,1 відсотка від загального обсягу. 
Динаміка обсягів експорту товарів та давальницької продукції

упродовж січня-вересня 2017 року

тис.дол.США
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За січень-вересень 2017 року обсяг імпорту товарів зріс на 22,1%. У товарній структурі імпорту переважають машини, обладнання та механізми, електротехнічне обладнання (66,3%), засоби наземного транспорту (12,7%), готові харчові продукти (11,3%). 
Суб’єктами ЗЕД району отримано іноземної давальницької сировини на 186,1 млн. дол. США, що на 22,8 % більше аналогічного періоду 2016 року. В основному це машини, обладнання та механізми, електротехнічне обладнання (92,3 %).

Динаміка обсягів імпорту товарів та надходження давальницької 

сировини упродовж січня-вересня 2017 року

тис.дол.США
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Найбільш активно здійснювались зовнішньоторговельні поставки з країнами Європи. Так, на європейські країни припадає 84,6 % експорту товарів та 47,6 % імпортних надходжень. Порівняно з січнем-вереснем 2016 року експорт до країн Європи зріс на 22,4 %, а імпорт – на 33,1 %.

Основними країнами-партнерами з експорту товарів є наші країни-сусідки: Угорщина (207,0 млн.дол.США) та Словаччина (38,3 млн.дол.США). Значна частка в загальному обсязі імпорту приходиться на Китай (71,4 млн.дол.США), Чехію (59,7 млн.дол.США), Німеччину (33,1 млн.дол.США) та Тайвань (30,6 млн.дол.США). 

	Географічна структура 

експорту товарів
    %
	Географічна структура 

імпорту товарів
%
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За січень-вересень 2017 року обсяг експорту послуг суб’єктами господарської діяльності Ужгородщини склав 31,5  млн. дол. США, імпорту – 6,6 млн.дол.США, що становить відповідно 18,5 та 44,7 відсотка загальнообласного обсягу.  Порівняно з відповідним періодом попереднього року обсяг експорту послуг зріс на 47,0 %, імпорту - на 0,5 %. Додатне сальдо зовнішньої торгівлі послугами за січень-вересень 2017 року складає 24,9 млн.дол.США проти 15,3 млн.дол. США за відповідний період торік.

У структурі експорту послуг переважають послуги для переробки товарів за кордоном (77,7%) та ділові послуги (13,9%). Основними позиціями імпорту є транспортні послуги (42,3%) та ділові послуги (33,4%). 

Суб’єкти ЗЕД району здійснювали зовнішню торгівлю послугами з 34 країнами світу. У загальному обсязі експорту послуг 62,9%  приходиться на Угорщину (57,2 % у відповідному періоді 2016 року), в обсязі імпорту – 32,1 % забезпечили суб’єкти ЗЕД Словаччини (25,8 % у січні-вересні торік).
Інвестиційне співробітництво.  Інвестиційний клімат  в районі, як і по Україні в цілому навіть в умовах нинішньої соціально-економічної та воєнно-політичної кризи починає поступово відновлюватись.

   
Так, за даними Головного управління статистики у районі загальний обсяг прямих іноземних інвестицій, залучених в економіку району станом на 01.07.2017р. становить  109,1 млн.дол.США,  що становить 33,7 % до загальнообласного показника. Абсолютний приріст прямих іноземних інвестицій до початку року склав 5,9 млн.дол.США. Обсяг залучених інвестиційних ресурсів на одну особу складає 1536,5 дол.США при середньому по області  257,5 дол.США. 

   
Інвестиції спрямовуються у вже розвинені сфери економічної діяльності. Найвагомішу частку (97,2%)  усіх прямих інвестицій, що надійшли в економіку району, спрямовано у промисловий сектор.

Структура прямих іноземних інвестицій 
за видами економічної діяльності
%
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Географія прямих іноземних інвестицій поширюється на понад 20 країн світу, це, зокрема, США, Чехія, Угорщина, Словаччина, Кіпр та інші.

      
З метою просування на зовнішній ринок інвестиційних можливостей регіону розроблено інвестиційні пропозиції Ужгородщини, які включено до обласного каталогу інвестиційних пропозицій для презентації на офіційних заходах (виставках, форумах, конференціях, тощо).
Капітальні інвестиції. У районі зафіксовано найбільші обсяги освоєних капітальних інвестицій. Підприємствами та організаціями району за рахунок усіх джерел фінансування за січень–вересень 2017 року освоєно 755,2 млн. грн. капітальних інвестицій проти 355,6 у відповідному періоді 2016 року. Питома вага в загальнообласному обсязі складає 22,9 %. 
Обсяг освоєних інвестицій на одну особу досяг 10637,9 гривень при середньому по області 2631,1 гривень, що забезпечило району лідируючу позицію серед міст та районів області.

Будівництво. Упродовж  січня–вересня 2017 року забудовниками району прийнято в експлуатацію 20063 м²  загальної площі житла, що на 42,2% більше, ніж за відповідний період попереднього року.  

Завершено будівництво та прийнято в експлуатацію ряд виробничих об'єктів та потужностей, зокрема електростанція, що працює на енергії сонця в с. Тийглаш, потужністю 25,7 тис.кВт та сховище для картоплі, овочів та фруктів на 1,7 тисяч т одночасного зберігання в с. В.Лази.

За 9 місяців 2017 року будівельними підприємствами та організаціями району виконано будівельних робіт на суму 112,5 млн. грн. проти 91,2 млн. грн. за аналогічний період торік. Питома вага району в загальнообласному обсязі скоротилась з 23,1 % до 21,9 %.
Динаміка обсягів виконаних будівельних робіт 

за січень-вересень 2014-2017 рр. 

тис.грн. 
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Транспорт. За 9 місяців 2017 року підприємствами автомобільного транспорту району перевезено 172,9 тис. т вантажів або 86,9 % до відповідного періоду попереднього року. Автомобільний вантажооборот скоротився на 9,6 % і  склав 159,9 млн. ткм. 
Послугами пасажирського автомобільного транспорту в січні–вересні 2017 року скористалось 1555,8 тис. пасажирів, що на 1,2 % більше, ніж за аналогічний період  торік.  Автомобільний  пасажирооборот зменшився на 1,3 % і склав 47,5 млн. пас. км.
 Фінансові надходження. До зведеного бюджету за січень-вересень 2017 року по Ужгородському району мобілізовано збору в сумі 303,6 млн.  грн., що становить 110,4 % від фактичних поступлень відповідного періоду 2016 року.

До Державного бюджету за січень-вересень 2017 року по Ужгородському району мобілізовано збору в сумі 118,6 млн. грн., що становить 112,8 %  від фактичних поступлень відповідного періоду попереднього року. 

До місцевого бюджету за січень-вересень 2017 року по Ужгородському району мобілізовано 185,0 млн. грн., що складає 109,0 відсотка до попереднього року.

Надходження до бюджетів різних рівнів 

за січень-вересень 2015-2017 рр.

млн.грн. 
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До загального фонду  місцевих бюджетів району за  9 місяців 2017 року   надійшло платежів у сумі  187 569,3 тис. грн., що складає 99,2 % виконання, до плану недопоступило платежів у сумі 1 462,2 тис. грн. 
До спеціального фонду  місцевих бюджетів району надійшло платежів (без врахування власних надходжень бюджетних установ) в сумі 8 674,7 тис. грн., що у 2,1 рази перевищує запланований показник.

Доходи населення. За ІІІ квартал 2017 року середньомісячна заробітна плата працівників, зайнятих в економіці району, до відповідного періоду 2016 року зросла на 44,8 % і склала 7062,0 гривень при середньому в області 6559,0 гривень. 
За вказаним показником регіон залишається в області серед лідерів.
Динаміка розміру середньомісячної заробітної плати

протягом 2016-2017 рр.

грн.
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Станом на 31 жовтня 2017 року в Ужгородському районі заборгованість з виплати заробітної плати серед економічно активних підприємств наявна на ДП «Великолазівський» в сумі 308,0 тис. грн.

У 2017 році проведено засідання тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із виплати заробітної плати, пенсій, стипендій інших соціальних виплат та податкового боргу. У ході вжитих заходів відбулось зменшення заборгованості із виплати заробітної плати на суму 51,0 тис. гривень.

Соціальне забезпечення. У районі забезпечується призначення та виплати в повному обсязі державних соціальних допомог.

Протягом січня - вересня 2017 року контингент одержувачів соціальних допомог  становить 5923 осіб. Загальна сума нарахувань 94,1 млн. грн. Допомогами скористались 4771 сім`я з дітьми, сума виплат склала 65,5 млн.грн. (2,6 тис. грн. на одну сім`ю). 
491 малозабезпечена сім`я отримали державну соціальну допомогу на 17,6 млн.грн.; 697 осіб отримали державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам на суму 10,1 млн. грн.

Обсяги  нарахованих   та   виплачених

соціальних допомог у січні-вересні 2016-2017 рр.

млн.грн.
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Станом на 01.10.2017 субсидіями на житлово-комунальні послуги скористались 6807 сімей  на суму 56951,0 тис. грн. На тверде паливо та скраплений газ звернулись за призначенням субсидій  474 сімей. 
 Надається 12 видів пільг 16,0 тис. громадянам району на основі чинних законів та інших нормативних актів.

Нараховано пільг на оплату житлово-комунальних послуг, готівка на придбання твердого палива і скрапленого газу на загальну суму 6590,6 тис. грн. 

На даний час в Єдиному державному автоматизованому реєстрі осіб, які мають право на пільги перебувають на обліку 942 багатодітні сім`ї та 2965 дітей з багатодітних сімей. Нараховано пільг багатодітним сім’ям на загальну суму 1140,8 тис. грн.

В Єдиному державному реєстрі осіб, які мають право на пільги, перебуває на обліку 194 постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи. Нараховано пільг та компенсацій учасникам ліквідації аварії на ЧАЕС на загальну суму 522,1 тис. грн.

У районі функціонує 5 будинків сімейного типу та 3 прийомні сім`ї, де виховується 41 дитина. Призначено та виплачено допомогу батькам-вихователям та дітям – сиротам  на загальну суму 1005,8 тис. грн.

Станом на 05.10.2017 на первинному обліку служби у справах дітей державної адміністрації перебуває 123 діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування. З них 114 дітей влаштовані під опіку/піклування фізичних осіб, прийомні сім’ї та дитячі будинки сімейного типу, що становить 88,6 % від загальної кількості дітей із відповідним правовим статусом
Протягом 2017 року на облік взято 6 дітей із відповідним  статусом, з них 2 дітей влаштовано під опіку/піклування, 1 дитину повернуто на виховання в біологічну сім’ю (визнання батьківства), 3 дітей влаштовані до державного закладу.
Загалом, сімейними формами виховання охоплено 91.5 % дітей дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, району.
Станом на 05.10.2017 на обліку дітей, що опинилися у складних життєвих обставинах, перебуває 55 дітей.

 Протягом 2017 року 6 із них взято на даний облік, 7 дітей знято з обліку. Із 104 (включно ті, які не перебувають на обліку) сім’ями проведено профілактичну роботу.
Ужгородським районним центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді протягом 2017 року було проведено 105 соціальних інспектувань  сімей, що опинилися в складних життєвих обставинах та проживають на території Ужгородського району. В ході здійснення соціальної роботи із вищенаведеними сім’ями  працівниками центру  надано 429 соціальних послуг. Також з метою надання комплексу соціальних послуг відповідно до потреб під соціальним супроводом перебувало 18 сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах. У ході здійснення соціального супроводу вищевказаним сім’ям було надано 769 соціальних послуг.
Проведено 101 соціальне інспектування сімей учасників антитерористичної операції та осіб з їх числа, які проживають на території Ужгородського району. В ході здійснення соціальної роботи із сім’ями даної категорії було складено оцінки потреб вищезгаданих  сімей, за результатами яких було надано 187 соціальних послуг. За сприянням центру 2 дітей з сімей учасників АТО оздоровлено в дитячому оздоровчому таборі.
Показники охоплених соціальними послугами сімей

протягом 2016-2017 рр. (станом на 10 жовтня)
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Пенсійне забезпечення.  Упродовж 9 місяців 2017 року до бюджету  Ужгородського об’єднаного управління Пенсійного фонду України Закарпатської області  надійшло  4176,99 тис. грн. За додатковими ставками надійшло 9050,0 тис. грн.

Забезпечено своєчасну і в повному обсязі виплату пенсій 16605 тис. пенсіонерам, які проживають на території Ужгородського району. Загальний обсяг видатків та пенсійні виплати становив 237,3 млн. грн.

Станом на 01.10.2017 заборгованість по Ужгородському районі зі страхових внесків складає 971,2 тис. грн., що на 7,6 тис. грн. менше, ніж на відповідну дату торік.  

Ринок праці. Станом на 30.09.2017 на обліку в Ужгородському районному центрі зайнятості перебувало 168 осіб зі статусом безробітного. Отримували допомогу з безробіття 122 особи. З початку року на обліку перебувало 563 особи зі статусом безробітного, з яких у 2017 році звернулось 342 особи. Знайшли роботу 218 осіб зі статусом безробітного. 

  Рівень працевлаштування безробітних склав 38,7%  від тих, які перебували на обліку безробітних. 

Стан ринку праці за січень-вересень 2015-2017 рр.

                                                                                                                                             осіб
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Протягом  9 місяців 2017 року за сприяння районного центру зайнятості роботу отримало 625 громадян.

За направленням Центру проходило професійне навчання 48 осіб. Всього надано послуг 5416, в тому числі: профінформаційних – 3699, профконсультаційних – 1709.

    У 11 ЗОШ району для учнів працюють програмно – апаратні комп’ютерні комплекси „Профорієнтаційний термінал”. Проведено 3 профорієнтаційні уроки з учнями випускних класів, в яких взяли участь 183 учні.

  Проведена  робота по укладанню договорів на організацію та проведення оплачуваних громадських робіт та тимчасових робіт, які мають суспільно – корисний характер та по їх розгортанню, для безробітних, які перебувають на обліку в центрі зайнятості.

За 9 місяців 2017 року для організації громадських робіт та тимчасових робіт Ужгородським районним центром зайнятості укладено 8 договорів з роботодавцями, відпрацювало 59 осіб. 

Одноразова допомога з безробіття на розвиток власної справи надавалась 2 безробітним, у т.ч. 1 учаснику АТО.

Населення. Станом на 01.10.2017  в Ужгородському районі чисельність наявного населення досягло 71,6 тис. осіб, що на 543 особи більше, ніж на відповідну дату торік. За січень–вересень 2017 року  міграційне сальдо склало 466 осіб проти 428 осіб за аналогічний період попереднього року.

Міграційний рух населення у січні-вересні 2015-2017 рр.

осіб
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Демографічна ситуація в Ужгородському районі за підсумками 9 місяців 2017 року:
Показник народжуваності збільшився за ІІІ квартал 2017 року та складає  9,9 %о (абс. -670), за аналогічний період 2016 року – 8,72 %о.

Показник загальної смертності  за  9 місяців 2017 року збільшився у порівнянні з  2016 роком: з  8,6 %о (687 осіб) до 10 %о (714 осіб). 

Смертність осіб працездатного віку за 9 місяців 2017 року 141 осіб, практично на рівні 2016 року – 146 осіб.  
Природний приріст за ІІІ квартал 2017 року впав і складає (-) 0,1 у порівнянні з аналогічним періодом 2016 року (+) 0,09.

2. Цілі та пріоритетні напрями у 2018 році

Головною метою Програми створення реальних умов для сталого, збалансованого  функціонування господарського комплексу,  формування ефективної політики соціально-економічного розвитку за рахунок побудови  стабільної,  диверсифікованої і конкурентоспроможної економіки інвестиційно-інноваційного типу як основи для зростання якості життєзабезпечення населення,  досягнення високого рівня міжнародної та міжрегіональної співпраці, впровадження активної соціальної політики шляхом  полегшення  доступу та підвищення якості базових соціальних послуг, додержання гарантованих соціальних та інших стандартів. 
Пріоритетні завдання та шляхи їх вирішення:

Пріоритет 1. Підвищення рівня конкурентоспроможності економіки району

Напрям 1. Розвиток та підтримка промислового сектора економіки району 

Оперативні цілі:

просування продукції товаровиробників на внутрішньому та зовніш6ньому ринках;

формування інноваційної складової, підвищення технологічності через стимулювання розвитку новітніх перспективних технологій;

підтримка підприємств, діяльність яких спрямована на підвищення рівня енергоефективності, збільшення частки енергії, отриманої з відновлюваних джерел та альтернативних видів палива;

розвиток виробництв, що орієнтуються на місцеві сировинні ресурси та запровадження сучасних технологій глибокої і комплексної переробки сировини;

підготовка підприємств до роботи в умовах зближення з країнами Європейського союзу. 

Напрям 2. Підвищення рівня підприємницької активності, розвиток малого та середнього підприємництва, покращення бізнес-клімату

Оперативні цілі:

створення сприятливих нормативно-правових умов для розвитку підприємництва;

забезпечення ресурсної, інформаційно-консультативної та аналітичної підтримки суб’єктів малого та середнього підприємництва;

сприяння вдосконаленню системи підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів для підприємницької діяльності.

Напрям 3. Ефективна інвестиційна політики та розвиток транскордонного співробітництва

Оперативні цілі:

створення сприятливих умов для активізації інвестиційної діяльності підприємств та залучення інвестицій в економіку району;

реалізація заходів щодо інноваційного розвитку промислових підприємств із залученням вітчизняних та іноземних капіталовкладень;

поширення серед потенційних інвесторів інвестиційних пропозицій підприємств та організацій Ужгородщини, а також інформації про наявну базу сировинних ресурсів, зокрема, мінерально-сировинну базу для розвитку виробництв та закладів рекреації;

поглиблення співпраці між територіальними громадами сусідніх держав через реалізацію спільних транскордонних проектів у різних сферах економічної діяльності;

забезпечення функціонування транскордонних економічних кластерів, індустріальних парків і об’єднань єврорегіонального співробітництва;

забезпечення участі представників району в ключових міжнародних заходах щодо розвитку населених пунктів та залучення інвестицій.

Напрям 4. Розвиток ринку праці та підвищення рівня доходів населення

Оперативні цілі:

підвищення рівня зайнятості населення, створення системних, кваліфікованих робочих місць;

створення умов для зростання офіційної заробітної плати в районі;

скорочення та повна ліквідація заборгованості з виплати заробітної плати та інших обов’язкових платежів;

удосконалення системи професійного навчання безробітних відповідно до потреб ринку праці, підвищення якості робочої сили шляхом перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників.

Напрям 5. Розвиток індустрії туризму

Оперативні цілі:

підвищення конкурентоспроможності туристичного сектору, зокрема, популяризація туристичного потенціалу краю як в Україні, так і за кордоном;

покращення рівня якості послуг, що надаються туристам, промоція іміджу району як безпечного в плані відпочинку, з якісними послугами та помірними цінами на харчування;

розбудова туристичної та дорожньо-транспортної інфраструктури регіону.

Пріоритет 2. Підвищення комфорту життя мешканців району
Напрям 1. Реформування житлово-комунального господарства та підвищення рівня енергоефективності та енергозбереження

Оперативні цілі:

удосконалення системи управління у сфері житлово-комунального господарства, створення ОСББ;

технічне переоснащення та підвищення енергоефективності у галузях житлово-комунального господарства;

збільшення частки використання альтернативних видів палива, реалізація проектів з виробництва енергії з нетрадиційних джерел, місцевих видів енергоресурсів; 

популяризація переваг енергоощадності, підвищення культури енергоспоживання серед населення, проведення інформаційно-освітніх заходів, спрямованих на формування енергоощадного світогляду та навчання з питань енергоефективності.

Напрям 2. Розвиток транспортної інфраструктури, формування сучасної транспортно-логістичної прикордонної інфраструктури

Оперативні цілі:

забезпечення безперервності розвитку та вдосконалення дорожньо-транспортної інфраструктури, створення ефективної системи управління дорожнім господарством;

оновлення, модернізація та впровадження технічних засобів регулювання дорожнім рухом;

будівництво нових та проведення ремонтів існуючих автомобільних доріг загального користування;

збільшення та заміна застарілого рухомого складу громадського транспорту;

розробка та впровадження проектів, які можуть реалізовуватись за рахунок коштів секторальної бюджетної підтримки, зокрема, за рахунок фінансування з ДФРР.

Напрям 3. Соціальний захист населення, допомога учасникам АТО

Оперативні цілі:
підтримка різних категорій громадян: надання соціальної та матеріальної допомоги: інвалідам, пенсіонерам, одиноким та малозабезпеченим громадянам району;

призначення субсидій населенню за спрощеним порядком на житлово-комунальні послуги, тверде паливо, скраплений газ та компенсація додаткових витрат на оплату ЖКГ; 

взяття на облік учасників АТО, надання разової матеріальної допомоги, забезпечення санаторно-курортним лікуванням, проведення психологічної реабілітації.

Напрям 4. Реформування системи охорони здоров’я, забезпечення доступності якісних медичних послуг

Оперативні цілі:
приведення закладів охорони здоров’я у відповідність до сучасних потреб;

розвиток первинної та вторинної медичної допомоги;

поширення можливостей для своєчасного виявлення та профілактики захворювань.

Напрям 5. Поліпшення якості і доступності освіти

Оперативні цілі:

збереження і розвиток мережі дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів відповідно  до освітніх потреб мешканців району;

підвищення професійного рівня педагогічних кадрів та якості освіти;

широке запровадження інформаційно-комунікаційних технологій у навчальних закладах, інноваційних форм організації навчального процесу;
підвищення ефективності фінансування освітньої галузі, покращення матеріально-технічного забезпечення закладів освіти;

впровадження в загальноосвітніх школах енергоефективних технологій.

3. Розвиток реального сектора економіки

3.1. Промисловий комплекс 
Завдяки приєднанню до регіональних та глобальних ланцюжків виробництва, розвитку високотехнологічних виробництв, залученню додаткових інвестиційних ресурсів та нарощенню експортного потенціалу виробників відбувається поступовий перехід до високотехнологічної, інноваційної економічної моделі, здатної генерувати високий попит на якісний, конкурентний продукт, акумулювати значний фінансовий ресурс на інвестиційній основі, інтегрованої до міжнародних економічних утворень. 
Структура реалізованої промислової продукції

за групами за січень-вересень 2017 року

                                                                                                                                                %
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Результатом зростання інвестиційного попиту стало нарощення виробництва продукції машинобудування, яка акумулює понад 60 відсотків загального обсягу реалізації промислової продукції. 

Наслідком поетапного впровадження ПрАТ «Єврокар» програми модернізації виробничих потужностей і освоєння нових промислових виробництв є створення повномасштабного виробництва легкових автомобілів, що включає такі основні виробничі процеси як зварювання, фарбування та монтаж авто. Потужності повномасштабного виробництва розраховані на випуск до 130 тисяч одиниць на рік.
На технологічних лініях підприємства збирають увесь модельний ряд авто марки Skoda. Нові виробничі потужності заводу дозволяють збільшити рівень локалізації виробництва автомобілів з подальшою перспективою розвитку експорту.
Завод є унікальним грін-філд проектом, спрямованим на запровадження високотехнологічного автомобільного виробництва. Стратегічною метою проекту «Єврокар» є глибока інтеграція в європейську автомобільну промисловість. Підприємство позиціонується в якості базового майданчика для успішної реалізації  на території району проекту зі створення індустріального парку «Соломоново».
Передбачається, що основними резидентами індустріального парку стануть високотехнологічні підприємства – світові виробники автокомпонентів, а також виробництва у галузях приладобудування, електроніки, які можуть не тільки організувати сучасне екологічно безпечне виробництво, але й залучити своїх партнерів та постачальників як додаткових резидентів парку, створивши при цьому потужний автомобільний кластер. 

У реалізацію інвестиційного проекту ТОВ «Ядзакі Україна»  з виробництва елекрокабельної продукції для автомобільної промисловості залучено понад 30 млн. євро. Завдяки високим стандартам праці та професійному менеджменту компанія серед лідерів на ринку виготовлення електрокабельної продукції для потужних міжнародних корпорацій. 

Ще одним прикладом успішної реалізації інвестиційного проекту в галузі машинобудування є ТОВ «Джейбіл С. Ю. Л.», яке належить до групи Jabil Circuit Inc (США) – одного з провідних світових контрактних виробників електроніки. В Україні Jabil співпрацює з такими компаніями як Sagemcom, Nespresso, Ceragon, SIAE Microelettronica, DUCATI Energia, SIT, TeleTec, Visteon та ін.

Завод використовує сучасну технологію SmartFactory («розумний завод»), що передбачає  не лише автоматизацію виробництва, а й аналіз та інструменти для покращення у таких сферах: цифрова, побутова технiка, виробництво деталей для комп’ютерної техніки та пристроїв зберiгання iнформацiї, засобів мобiльного зв’язку, мережевого та телекомунікаційного обладнання.

Обсяги реалізованої промислової продукції за групами 

упродовж січня-вересня 2016-2017 років

млн.грн. 
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Формування прогресивної моделі промислового розвитку – інноваційної економіки, підвищення технологічності, зростання конкурентоздатності та ефективності існуючих виробництв здійснюється шляхом:
оптимізації і диверсифікації структури економіки, стимулювання розвитку новітніх перспективних та випереджальних технологій;

визначення регіональних «точок зростання» із залученням стратегічних інвестиційних ресурсів та впровадження інновацій у визначені базові галузі;
створення ефективної системи промислових (індустріальних парків) та виробничих кластерів;

диверсифікації торговельних потоків, нарощення експорту високотехнологічної продукції;

зменшення імпортозалежності високотехнологічного сектору. 

Досягнення поставлених цілей можливе через формування сприятливих умов для впровадження організаційно-економічних інструментів ефективної фінансової, зовнішньоекономічної, регіональної політики щодо підтримки високотехнологічних галузей та підприємств,  спроможних виробляти конкурентну продукцію з високим вмістом доданої вартості, створення сприятливого інвестиційного клімату, що є необхідним для  інтеграції в глобальний економічний простір. 
Регіональна політика у сфері ефективного використання промислового потенціалу спрямовується на підтримку позитивних тенденцій, створених умов для інвестиційно-інноваційних змін у структурі промислового виробництва, підвищення конкурентоспроможності вироблених товарів і послуг, розвиток експортоорієнтованих та імпортозамінних виробництв, забезпечення ефективної спеціалізації з пріоритетним використанням власного ресурсного потенціалу. 


На найближчу перспективу передбачається продовження поетапної трансформації існуючої економіки в інноваційну, роблячи акцент на підвищенні інтелектуалізації ключових секторів за допомогою інтенсивного впровадження інновацій та новітніх технологічних розробок. 

Підтримуватимуться технологічні процеси, які сприятимуть удосконаленню, створенню нових властивостей, розробці альтернативних видів продукції з метою забезпечення необхідного рівня конкурентоздатності, стабільності та інноваційно-структурних перетворень. 
Ефективне використання  промислово-технологічного  потенціалу регіону забезпечуватиметься шляхом  підтримки  розвитку  базових  високо-  та   середньо технологічних  виробництв,    просування   промислової   продукції  як на внутрішньому так і  зовнішньому ринках через входження у глобальні чи регіональні ланцюжки виробництва.  Передбачається посилення роботи у напрямку створення та функціонування кластерних систем за галузевими та функціональними пріоритетами, розвитку секторів з високою доданою вартістю, зокрема у сфері автомобілебудування та електроніки.

Одним з пріоритетних напрямів ефективної промислової політики є створення сприятливих умов для залучення інвестицій з метою забезпечення розвитку базових галузей економіки та інноваційної інфраструктури, підвищення ефективності механізму надання державної підтримки, впровадження високих технологій, розвитку механізмів державно-приватного партнерства, а також зміцнення її інвестиційної привабливості, диверсифікації виробничих та коопераційних зв’язків між суб’єктами господарювання, стимулювання зростання обсягів взаємної торгівлі.

Активізація такого виду діяльності забезпечує спрямування  додаткових фінансових ресурсів у пріоритетні сфери, створення необхідної інфраструктури, зокрема індустріальних парків, які як очікується стануть точками прискорення інноваційних процесів, генераторами податкових надходжень, створення системних робочих місць тощо. 


Фактори зростання галузі
Позитивну  динаміку  зберігатимуть  як галузі  споживчого  спрямування внаслідок розширення  споживчого  попиту  домогосподарств, так і галузі  інвестиційного  спрямування  в  умовах підвищеного  інвестиційного  попиту.  Водночас  енергетичний  сектор функціонуватиме  в  умовах  поступової  диверсифікації  джерел  постачання  енергетичної  сировини.  

9 березня 2017 року на заводі «Єврокар» відбулось відкриття лінії зі складання автомобілів Skoda Kodiaq.  З метою нарощення обсягів виробництва розглядаються ряд проектів з реалізації автомобілів на європейському ринку.

У районі ведеться робота з впровадження проекту зі створення індустріального парку „Соломоново” – сучасної промислової території, побудованої на основі грінфілд-системи, забезпеченої необхідною інженерною та транспортною інфраструктурою. На території парку площею 25 га функціонує високотехнологічна промислова зона повномасштабного виробництва пасажирських легкових автомобілів. Вільна інвестиційна площа індустріального парку (понад 40 га) запланована під розміщення нових, сучасних виробництв середнього та точного машинобудування. 
Очікується, що повна реалізація проекту призведе до:

збільшення обсягів виробництва автомобілів до 130 тис. одиниць на рік; 

створення до 6 тисяч нових робочих місць; 

залучення додаткових інвестиційних ресурсів (до 700 млн.дол.США); 

підвищення рівня імпортозаміщення продукції автомобілебудування з подальшим розвитком експортного потенціалу галузі;

отримання доступу до технічних розробок кращих світових брендів, запровадження ресурсозберігаючих, екологічних та інноваційних технологій;

створення науково-технічних центрів, інноваційних центрів та передумов для розвитку вітчизняних наукових розробок з можливістю подальшої імплементації у виробництво тощо.

Вдала реалізація проекту зі створення індустріального парку „Соломоново” надасть поштовх для розвитку вітчизняного автопрому та суміжних галузей, таким чином створивши потужний кластер інноваційного автовиробництва.  


У результаті реалізації нового інвестпроекту з розширення виробництва ТОВ „Джейбіл С.Ю.Л.” передбачається вкласти 55 млн.дол.США, що дозволить подвоїти виробничі потужності підприємства. Компанія планує розширення існуючої площі заводу майже вдвічі (на додаткових 20,4 тис. кв. м.) за рахунок зведення ще однієї будівлі поряд. У кількості робочих місць це розширення додасть ще 3000 працівників.
ТОВ „Ядзакі-Україна” упродовж наступних років передбачається значне розширення виробничих потужностей у зв’язку з отриманням нових проектів. Тільки упродовж 2018 року очікується реалізація виробництва електричних джутів для автовиробників Audi та Jaguar@Landrover, залучення іноземних інвестицій на близько 9,1 млн.євро, збільшення кількості робочих місць на 1400 працівників.  

У рамках реалізації програми розширення виробництва та ринків збуту продукції дитячого харчування ТОВ „ХІПП-Ужгород” планується наступного року розпочати реалізацію води питної БЕБІВІТА до Туреччини. 
ПрАТ „Будавтодор” (с. Баранинці) планує запустити в дію ще одну свердловину з видобутку столової води, а також оновити парк машин та механізмів, задіяних на будівництві та ремонті автошляхів.

ПрАТ „Андезит” з метою збільшення видобутку андезиту на Оріховському родовищі передбачає проведення реконструкції дробильно-сортувального комплексу. 

ПрАТ „Тисагаз” продовжується реконструкція на Русько-Комарівському родовищі природного газу, яку як очікується буде завершено до кінця поточного року. А вже по завершенні налагоджувальних робіт передбачається буріння ще двох свердловин, що сприятиме нарощенню вітчизняного видобутку  природного газу.

ТОВ „Стеклолюкс-Ужгород” планує подальше розширення та збільшення виробничих площ. Торік підприємство окрім виробництва пластикових вікон запровадило виготовлення алюмінієвих профілів, що додало нових замовників.  

Реалізація інвестиційної програми ПАТ „Закарпаттяобленерго” дозволить провести будівництво та реконструкцію 116,8 км ліній електропередач напругою 0,4-222 кВ. З метою зниження нетехнічних витрат електроенергії планується закупити 7,83 тисяч електронних лічильників та виконати інші заходи, направлені на забезпечення безперебійного виробництва, постачання та передачі електроенергії. 
Для підвищення рівня енергонезалежності території триває реалізація проектів з виробництва енергії з нетрадиційних джерел. Так, поблизу с. Тийглаш будується одна з найбільших у Західній Україні СЕС потужністю 21,5 МВт. СЕС-3, розміщена на площі 35 га, по завершенні усіх робіт вироблятиме 25 млн.кВтгод на рік. Тут буде встановлено 79 тис. панелей, на яких генеруватиметься екологічно чиста сонячна енергія. 

Основні проблемні питання:
· підтримка та захист вітчизняних експортерів високотехнологічної продукції шляхом створення системи страхування ризиків та надання гарантій, механізму часткової компенсації відсоткової ставки за експортними кредитами, розширення довгострокового експортного кредитування;
· лібералізація фіскальної політики, підвищення ефективності податкового адміністрування, удосконалення валютного та митного регулювання, наближення податкового законодавства України до законодавства ЄС;
· підтримка виробників інноваційної продукції, захист прав інтелектуальної власності, гармонізація систем технічного регулювання з вимогами ЄС, стимулювання розвитку індустріальних (промислових) парків;
· внесення змін до чинного та прийняття нового законодавства щодо стимулювання інвестиційної активності; захист прав власників та інвесторів, впровадження механізмів страхування ризиків інвесторів;
· лояльна банківська політика, сприяння активізації кредитування реального сектору, введення додаткових стимулів для споживачів, зокрема через доступ до дешевих кредитів (систему комерційних і державних банків); 
· формування механізмів просування вітчизняної продукції на зовнішніх ринках, відновлення спеціальних, привабливих кредитних ліній (держпрограм).
Основні завдання на 2018 рік:
· формування інноваційної промисловості, підвищення технологічності, зростання конкурентоздатності та ефективності існуючого виробництва, стимулювання розвитку новітніх перспективних та випереджальних технологій;
· ефективне використання внутрішніх факторів розвитку і підвищення рівня конкурентоспроможності шляхом забезпечення функціонування транскордонних економічних кластерів, індустріальних парків і об’єднань єврорегіонального співробітництва; 
· сприяння удосконаленню, створенню нових властивостей, розробці альтернативних видів продукції з метою забезпечення необхідного рівня конкурентоздатності, стабільності та структурних перетворень, поліпшення доступу до фінансування розробок та інновацій, які можуть бути трансформовані у конкурентну продукцію та послуги;
· зменшення залежності внутрішнього ринку споживання від імпорту, нарощення експортного потенціалу шляхом налагодження виробництва товарів, які володіють конкурентними перевагами на світових ринках;
· застосування елементів системи промислового симбіозу для збільшення кількості переробленої, використаної повторно і виробленої продукції;

· підтримка підприємств, діяльність яких спрямована на підвищення рівня енергоефективності, збільшення частки енергії, отриманої з відновлюваних джерел та альтернативних видів палива;
·  забезпечення комплексної підтримки розвитку пріоритетних високотехнологічних галузей, зокрема конкурентоспроможного машинобудування та електроніки;
·  розвиток виробництв, що орієнтуються на місцеві сировинні ресурси, зокрема мінерально-сировинної бази (корисних копалин, природного газу, мінеральних (термальних) вод) та запровадження сучасних технологій глибокої і комплексної переробки сировини.
Кількісні та якісні критерії ефективності політики:

	Показники
	2017 рік

(очікуване)
	2018 рік

	Обсяг реалізованої промислової продукції (у діючих цінах), млн. грн.
	6919,3
	7666,8

	 у т.ч. за основними видами промислової діяльності: 
	
	

	добувна промисловість, млн. грн.
	36,4
	40,1

	переробна промисловість, млн. грн.
	4551,5
	5020,2

	виробництво та розподілення електроенергії, газу та води, млн. грн.
	2331,4
	2606,5


Ресурсне забезпечення здійснюватиметься за рахунок впровадження інвестиційних (інноваційних) проектів, залучення вітчизняних та іноземних інвестицій, а також власних коштів підприємств.

3.2. Агропромисловий комплекс
Виробництвом сільськогосподарської продукції в районі займаються 17 сільгосппідприємств різних форм власності та господарювання, 310 фермерських господарств та майже 20,5 тисяч особистих селянських господарств.

Структура господарств, які утримують 

поголів’я основних видів худоби 

                                                                                                                                                 %
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Серед галузей тваринництва провідними є свинарство і м’ясомолочне скотарство. Головними сільськогосподарськими культурами в рослинництві є картопля, яблука, виноград та зернові.
У 2018 році розвиток аграрного сектора відбуватиметься в напрямку залучення до виробництва земельних угідь, що на даний час не використовуються, підвищення врожайності сільськогосподарських культур, збільшення валового збору продукції рослинництва; стабілізації та оптимізації чисельності поголів’я сільськогосподарських тварин, підвищення їх генетичного потенціалу, продуктивності. Найближчою перспективою у тваринництві є перехід до розширеного відтворення поголів’я, збільшення виробництва продукції тваринництва до обсягів, що забезпечують внутрішні потреби, виходячи з мінімальних норм споживання на душу населення.

Розвиток сільського господарства проходитиме шляхом:

1. Забезпечення зростання обсягів виробництва сільськогосподарської продукції (зерна, овочів, картоплі, плодів та ягід, винограду, м'яса в живій вазі, молока) з метою повнішого насичення ринку продовольчими товарами:

1.1. Збільшення валового виробництва зерна до 58,5 тис. тонн (100,2 % до попереднього року), картоплі до 59,8 тис. тонн (100,2 % до попереднього року);

1.2. Валове виробництва м'яса до 3,808 тис. тонн (101,5 % до попереднього року);

1.3. Закладки молодих садів на площі 40 га.

2. Розбудови інфраструктури аграрного ринку із зберігання, збуту та переробки сільськогосподарської продукції.                          

2.1. Будівництва нових і установка систем охолодження в існуючі плодоовочесховища.  

3. Охорони і підвищення родючості землі, забезпечення належного рівня ефективності земельних угідь, зменшення витрат на виробництво.

4. Реконструкції меліоративних протипаводкових систем, будівництво систем зрошення для багаторічних насаджень, овочів і картоплі (крапельний полив).

5. Забезпечення сталого розвитку особистих селянських господарств як основних виробників екологічної сільськогосподарської продукції низької собівартості.

Основні проблемні питання:

· недосконала інфраструктура заготівлі і переробки рослинницької (плодоовочевої) та тваринницької продукції;

· недостатня кількість сучасних плодосховищ, що призводить  до продажу по мінімальним цінам в сезон і унеможливлює реалізацію в найбільш сприятливий час на протязі року;

· відсутність мілкооптових ринків для сільгоспвиробників; 

· нестача фінансових ресурсів, постійне зростання диспаритету цін на матеріально-технічні ресурси та продукцію сільського господарства, що стримує застосування сучасних систем господарювання в аграрному секторі.

Основні завдання на 2018 рік:
· забезпечення зростання обсягів виробництва сільськогосподарської продукції (зерна, овочів, картоплі, плодів та ягід, винограду, м'яса в живій вазі, молока) з метою повнішого насичення ринку продовольчими товарами;

· розбудова інфраструктури аграрного ринку із зберігання, збуту та переробки сільськогосподарської продукції;

· охорона і підвищення родючості землі, забезпечення рівня віддачі землі, зменшення витрат на виробництво;

· сталий розвиток особистих селянських господарств, як основних виробників екологічної сільськогосподарської продукції низької собівартості
Кількісні та якісні критерії ефективності політики:

	Показники


	2017 рік
(очікуване) 
	2018 рік

	Виробництво продукції рослинництва, тис.т:
зернові та зернобобові

картопля

кукурудза на зерно
	58,4
59,7

25,1
	58,5
59,8

30,0

	Виробництво продукції тваринництва, тис.т:
м'ясо 

молоко

яйця, млн.шт.
	3,75
17,0

19,4
	3,808
17,1

19,6


Ресурсне забезпечення:

Програма розвитку та   підтримки  галузі рослинництва на 2016-2020 роки;

Програма розвитку та підтримки тваринництва і птахівництва в Ужгородському районі на 2016-2020 рр.;

Програма з ліквідації амброзії полинолистої та борщівника Сосновського на території району протягом 2016-2020 років. 

   
3.3 Будівельна діяльність

3.3.1 Архітектура та містобудування

Протягом 2017 року затверджені генеральні плани сіл Руські Комарівці, Холмок. Розроблені генеральні плани сіл Оріховиця, Дубрівка. Продовжуються   роботи  з   розробки генплану с.Барвінок.

З метою відведення земельних ділянок, встановлення та зміни їх цільового призначення, уточнення положень генеральних планів населених пунктів, розроблено 58 детальних планів територій для розміщення об’єктів містобудування, в тому числі:

детальний план території для будівництва сонячної електростанції, за межами населеного пункту, на території Тийгласької  сільської ради;

детальний план території для розміщення багатофункціонального комплексу – Місійної семінарії „REDEMTORIS MATER” Мукачівської греко-католицької єпархії для здійснення релігійної діяльності, за межами населеного пункту села Циганівці, на території Великолазівської сільської ради; 

детальний план території для  розміщення вузла приймання внутрішньотрубних засобів з продувочними свічами за межами населеного пункту, на території Паладь-Комарівської  сільської ради, що входить до складу об’єкту „Реконструкція газопроводу Долина-Ужгород-Держкордон-ІІ” на ділянці компресорної станції „Ужгород” - „Державний кордон” з облаштуванням вузла приймання внутрішньотрубних засобів в районі Державного кордону”;

детальний план території для розміщення комплексу будівель фермерського господарства із вирощування водних культур, за межами населеного пункту села Концово, на території Холмківської сільської ради;

детальний план території для індивідуального садівництва за межами населеного пункту, на території Холмківської   сільської    ради;

детальний план території  мкрн. „Новий”, мкрн. „Підкаміння”, Старе село (від вул.Санаторна до вул. Шевченка) с. Оноківці;

детальний план території  Лінцівської ЗОШ І-ІІІ ступенів в с.Лінці, №245;

детальний план території Киблярівської ЗОШ І-ІІ ступенів в с.Кибляри, №173.

Динаміка обсягів прийняття в експлуатацію житла

за січень-вересень 2014-2017 рр.

                                                                                                                                                 кв.м
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Основною ціллю та пріоритетом розвитку галузі є оновлення містобудівної документації населених пунктів району.
  
Основним проблемним питанням галузі залишається відсутність коштів на оновлення топографічних матеріалів та проектних робіт з внесення змін до містобудівної документації населених пунктів району.

Основні завдання на 2018 рік:

· реалізація державної політики у сфері містобудування та архітектури;

· забезпечення розроблення містобудівної документації;
· оновлення картографічних матеріалів;
· видача будівельних паспортів, містобудівних умов і обмежень забудови земельної ділянки та паспортів прив’язки тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності; 
· ведення підготовчих робіт для містобудівного кадастру.
Кількісні та якісні критерії ефективності політики:

	Показники


	2017 рік
(очікуване) 
	2018 рік

	Введення в експлуатацію житла, тис. кв.м
	27,6
	30,1


3.4 Розвиток житлово-комунального господарства
Вживаються відповідні заходи щодо активізації діяльності комунальних служб, створених при сільських радах. Комунальними службами  переглянуто і затверджено тарифи з водопостачання та водовідведення, квартирної плати та вивозу побутових відходів, приведено їх у відповідність до економічно обгрунтованих витрат, поновлено документацію на місця видалення побутових відходів.

Вживаються заходи щодо постійного контролю за станом розрахунків споживачів усіх категорій за спожиті енергоносії і житлово-комунальні послуги та підвищення рівня розрахунків.

Проводиться роз’яснювальна робота серед населення про необхідність своєчасних розрахунків за спожиті енергоносії та надані житлово-комунальні послуги, економного витрачання теплової та електричної енергії, газу, питної води, про доцільність встановлення індивідуальних засобів обліку споживання газу, води і тепла.

Для активізації роботи по зменшенню росту заборгованості за надані житлово-комунальні послуги, головам сільських рад та керівникам комунальних служб рекомендовано посилити контроль та забезпечити надання житлово-комунальних послуг відповідної якості, а також  запровадити інформаційні та інші впливові заходи, направлені на ліквідацію заборгованості за спожиті енергоносії та надані житлово-комунальні послуги населенню.

Станом на 01.11.2017 заборгованість населення за надані   житлово-комунальні послуги складає 365,0 тис.грн., у т.ч.: квартирна плата – 71,4 тис.грн., водопостачання – 175,8 тис.грн., вивіз ТПВ – 117,8 тис.грн.

У  період підняття тарифів на природний газ для населення є актуальним питання переходу на альтернативні види палива, використовуючи при цьому Програму Уряду щодо відшкодування частини суми кредиту позичальникам, які купують електричні та твердопаливні котли.

 З метою забезпечення належного функціонування житлового фонду та впровадження нових форм управління та надання послуг у житлово-комунальній сфері державною адміністрацією спільно з органами місцевого самоврядування постійно вживаються заходи щодо створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків  (ОСББ) в населених пунктах району. 

 Станом на 01.11.2017 на території району створено 3 об’єднання співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ), а саме:

ОСББ „Журавлиний”, с. Минай, Холмківська сільська рада;
ОСББ „Дружба”, с. Коритняни, Коритнянська сільська рада;
       ОСББ „Деренівка”, с. Н.Солотвино, Руськокомарівської сільської ради. 
Основні проблемні питання: 
· відсутність конкурентного середовища на ринку послуг з управління та утримання будинків, споруд та прибудинкових територій;

· брак інвестицій, відсутність інноваційних проектів, і як наслідок – значна зношеність основних фондів, незадовільний технічний стан систем водопостачання та водовідведення.

Основні завдання на 2018 рік: 

· організація, координація й контроль виконання заходів державної політики в галузі житлово-комунального господарства на території району.             А саме: 

· інвентаризація та паспортизація об’єктів: водопостачання та водовідведення, електро та газопостачання, благоустрою територій, поводження з твердими та рідкими відходами, похоронної справи;

· модернізація й будівництво нових систем централізованого водопостачання та водовідведення, очисних споруд населених пунктів;
· забезпечення підготовки та безперебійного функціонування закладів бюджетної сфери на протязі опалювального періоду 2017-2018 та підготовки до осінньо-зимового періоду 2018-2019 рр;

· покращення благоустрою, проведення заходів з санітарної очистки та озеленення територій населених пунктів територіальних громад району, а також виконання заходів, які передбачені районними програмами з питань житлово-комунального господарства;
· координація діяльності комунальних підприємств, створених при сільських радах із якісного надання житлово-комунальних послуг сільському населенню з водопостачання, водовідведення та утримання житла; 
· приведення у відповідність до економічно обґрунтованих витрат тарифів на житлово-комунальні послуги; 

· моніторинг розрахунків бюджетних установ та населення району за спожиті енергоносії, вживання оперативних заходів із запобігання заборгованості поточних періодів та її погашення за минулі роки;
· підвищення рівня якості і доступності послуг із водопостачання та водовідведення для населення та підприємств за умови їх своєчасної оплати; 

· зменшення ресурсоспоживання, питомих витрат енергоносіїв підприємствами житлово-комунального господарства;

· здійснення капітальних ремонтів та технічного переоснащення будинків, де створено або мають бути створені об’єднання співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ); 

· здійснення організаційних заходів щодо подальшого створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків; 
· економічна обґрунтованість і прозорість у формуванні тарифної політики;

· координація роботи органів самоврядування в районі з проведення інвентаризації основних фондів житлово-комунального господарства, визначення обсягів фінансових ресурсів необхідних для переоснащення комунального господарства;

· контроль збереження житлового фонду, сприяння капітальному ремонту  частки житлового фонду не придатного для споживання;
· подальшого формування ефективного власника в особі об’єднання співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ); 
· подальше реформування та розвиток підприємства водопровідно- каналізаційного господарства, підвищення ефективності та надійності його функціонування, відновлення, охорона та раціональне використання джерел питного водопостачання;

· продовження будівництво нового водогону в с.Худльово та в с.Оноківці (вул.Довга);

· капітальний ремонт водонапірної башти в с.Кам’яниця (вул. Гагаріна,66А);

· розробка свердловини в с. Оноківці (вул.Довга);

· приведення у відповідність із вимогами чинного законодавства України системи водопостачання та водовідведення населених пунктів Коритнянської та Часлівецької сільських рад. 
Кількісні та якісні критерії ефективності політики:

	Показники


	2017 рік 

(очікуване)
	2018 рік

	Обсяг боргу населення за житлово-комунальні послуги, млн. грн.
	39,4
	38,3

	Рівень оплати населенням житлово-комунальних послуг, %
	173,9
	175,0


Ресурсне забезпечення:
Програма „Питна вода” на 2006-2020 роки, місцеві бюджети району.

3.5. Споживчий  ринок
Сучасний споживчий ринок району характеризується як стабільний із відповідним рівнем насичення товарами, достатньо розвиненою мережею підприємств торгівлі та ресторанного господарства.

 За даними статистичної звітності торгівельна мережа району нараховує 109 об’єктів  роздрібної торгівлі, з них 59 магазинів та 50 напівстаціонарних об’єктів.

Наразі спостерігається зростання обсягів роздрібного товарообігу. За розрахунковими даними до кінця 2017 року очікується 1190,2 млн. грн., що становитиме 114,0 % до показника 2016 року. В 2018 році планується зростання його до 1380,6 млн.грн., що становитиме 116 % до показника 2017 року. Це відбуватиметься за рахунок розширення мережі приватного сектору, збільшення обсягів продажу власної продукції через роздрібну торговельну мережу, виносну і виїзну торгівлю, проведення щотижневих ярмарків, які користуються попитом у споживачів із середнім достатком.

Розвиток мережі сучасних торговельних підприємств за рахунок реконструкцій, капітальних ремонтів, формування сучасної інфраструктури споживчого ринку, підвищення якості торговельного обслуговування населення   також сприятиме зростанню роздрібного товарообороту.

Стосовно сфери послуг, то необхідно відзначити позитивну тенденцію у розвитку сфери побутового обслуговування населення. Обсяг реалізованих послуг по району до кінця 2017 року очікується 344,7 млн. грн., що становитиме 117,% до показника попереднього року, а в 2018 році планується ріст до 410,2 млн.грн., що перевищить на 19 відсотків показник 2017 року.

Основні проблемні питання:

· недосконалість системи контролю за якістю і безпекою продукції, робіт, послуг, яка б гарантувала споживачам придбання товарів належної якості;

· повільне впровадження новітніх технологій підприємствами сфери послуг, що негативно впливає на якість надання послуг;

· падіння купівельної спроможності населення у зв'язку із інфляційними процесами і  зростання вартості житлово-комунальних послуг; 

· висока частка так званого «повторного» опту, що негативно впливає на ціноутворення;

· недостатність надання суб’єктам господарювання кредитно-фінансової допомоги.

Основні завдання на 2018 рік:

· розвиток та оптимізація інфраструктури споживчого ринку, здатної в умовах децентралізації забезпечити рівень обслуговування населення відповідно до його потреб;

· задоволення в повному обсязі споживчого попиту населення на основні групи продовольчих та непродовольчих товарів за доступними цінами та гарантованої якості;

· формування торговельної інфраструктури з урахуванням відповідних нормативів щодо забезпеченості населення району об’єктами торгівлі та побуту;

· поширення практики організації виїзної торгівлі та побутового обслуговування сільського населення;

· розширення доступності послуг побутового обслуговування; підвищення якості послуг і культури обслуговування, створення привабливих умов для залучення населення до діяльності в сфері побутового обслуговування.

· сприяння в організації та проведенні продовольчих ярмарків шляхом залучення сільськогосподарських товаровиробників, підприємств промисловості та споживчої кооперації, підтримка вітчизняного товаровиробника. 

Кількісні та якісні критерії ефективності політики:

	Показники


	2017 рік (очікуване)
	2018 рік

	Обсяг роздрібного товарообороту, млн. грн.
	1190,2
	1380,6

	Обсяг реалізованих послуг, млн. грн.
	344,7
	410,2


3.6. Зовнішньоекономічна діяльність
Створення сприятливих умов для розвитку високотехнологічного сектору шляхом підвищення ефективності використання регіональних конкурентних переваг дозволяє наростити експорт конкурентоздатної продукції, через залучення додаткових інвестиційних ресурсів сформувати сучасну індустріальну та інноваційну інфраструктуру, забезпечивши поступову інтеграцію території у світовий економічних простір. 

Залишаючись лідером в області за обсягами експорту та імпорту товарів Ужгородщина демонструє потужний потенціал для нарощення обсягів зовнішньої торгівлі. Вагомим фактором поглиблення зовнішньоторгівельних зв’язків є прикордонне розташування та сталий розвиток партнерських відносин з країнами-сусідами.  Крім того, район характеризується розвиненим промисловим комплексом, продукція якого (товари переробної промисловості) є експортоорієнтованою.

Товарна структура експорту товарів

                                                                                                                       %
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На найближчу перспективу серед пріоритетних напрямків зовнішньоекономічної політики регіону є:

підвищення ефективності і збалансованості зовнішньої торгівлі на основі послідовного поліпшення товарної та географічної структури експорту та імпорту;
нарощення експортного потенціалу шляхом розвитку галузей, орієнтованих на збільшення частки інноваційної високотехнологічної продукції;
збереження вже існуючих ринків збуту виробленої продукції та їх диверсифікація;
упровадження в практику ефективних форм взаємодії з країнами-партнерами, вдосконалення системи управління зовнішньоекономічною діяльністю тощо.
Нарощування експортного потенціалу, диверсифікація і розширення ринків збуту вітчизняних товарів дозволить послабити залежність від впливу несприятливої світової кон’юнктури, збільшити обсяги експорту товарів та послуг, забезпечивши зростання інвестиційної складової імпорту.

З метою розширення ринків збуту продукції, налагодження довготривалих міжнародних контактів ведеться робота, направлена на зростання обсягів зовнішньої торгівлі та підвищення рівня зовнішньоекономічних відносин шляхом залучення суб’єктів зовнішньоекономічної діяльності району до участі у вітчизняних та міжнародних виставково-презентаційних заходах. 

Основні проблемні питання:

· недостатній рівень конкурентоспроможності продукції підприємств району для закріплення на європейських ринках;

· спрощення і гармонізація валютних та митних процедур;

· впровадження стимулюючих інструментів, які б сприяли залученню новітніх, інноваційних технологій та інвестуванню в розвиток експортоорієнтованих виробництв; 

· перевищення обсягів імпорту над обсягами експорту, що призводить до утворення від’ємного сальдо зовнішньоторговельного обороту;

· недосконала структура експорту товарів, в якій вагома частка приходиться на напівфабрикати, комплектуючі та давальницьку сировину.

         Основні завдання на 2018 рік:

· сприяння налагодженню ділових контактів з потенційними іноземними партнерами з метою укладання контрактів на постачання готової продукції та  пошук шляхів залучення промислових підприємств до міжнародних ланцюгів виробництва;
· закріплення позицій підприємств регіону на стратегічно важливих ринках збуту товарної продукції та послуг, освоєння нових перспективних ринків відповідно до основних напрямів зовнішньоекономічної політики;

· зменшення залежності внутрішнього ринку споживання від імпорту, нарощення експортного потенціалу шляхом налагодження виробництва товарів, які володіють конкурентними перевагами на світових ринках;
· розширення міжнародних зв’язків, у першу чергу економічних та інвестиційних, поглиблення виробничої кооперації шляхом утворення і забезпечення функціонування виробничих кластерів;

· підтримка видів діяльності, які мають потенціал для експорту продукції з високим ступенем доданої вартості, поглибленою переробкою та формують вищі технологічні уклади;
· здійснення заходів щодо диверсифікації експортного потенціалу товаровиробників, в першу чергу, провідних машинобудівних підприємств району;

· забезпечення інформаційної підтримки суб’єктів зовнішньоекономічної діяльності з метою розширення їх присутності на міжнародних товарних ринках та пошуку бізнес-партнерів за кордоном.
Кількісні та якісні критерії ефективності політики:

	Показники


	2017 рік
(очікуване)
	2018 рік

	Обсяг експорту, млн. дол. США
	382,1
	481,4

	Обсяг імпорту, млн. дол. США
	445,7
	487,2


4. Соціальні стандарти та рівень життя населення
4.1. Соціальна сфера

4.1.1. Грошові доходи та заробітна плата
Соціальна політика у районі направлена на зростання доходів населення від трудової діяльності завдяки підвищенню соціальної відповідальності роботодавців, удосконалення соціального діалогу та зростанню кваліфікаційного рівня працівників.

За ІІІ квартал 2017 року середньомісячна заробітна плата працівників, зайнятих в економіці області, зросла на 44,8 %, і складає 7062,0 грн. Тенденція до зростання доходів населення та середньомісячної заробітної плати буде збережена до кінця 2017 року. 

У 2018 році очікується зростання середньомісячної заробітної плати на 107,0%. Передбачається, що вона становитиме 7048,0 грн.

За станом на 01 жовтня 2017 року в Ужгородському районі заборгованість з виплати заробітної плати наявна на ДП «Великолазівський» в сумі 308,00 тис. гривень.

З початку 2017  року проведено 1 засідання комісії з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій, інших соціальних виплат та податкового боргу. У ході вжитих заходів відбулось зменшення заборгованості із виплати заробітної плати на суму 51,0 тис. гривень. 

Згідно проведеної звірки даних з Ужгородською МДПІ легалізовано 13 найманих працівників.

У забезпеченні реалізації державної політики у сфері оплати праці проаналізовано перелік 45 підприємств, на яких наймані працівники отримували заробітну плату у розмірі менше встановленого мінімального рівня. Причиною недотримання мінімального розміру середньомісячної заробітної плати є робота працівників в умовах неповної зайнятості.

         Основні проблемні питання:
· недопущення виникнення заборгованості із виплати заробітної плати на державних підприємствах Ужгородського району; 

· легалізація трудових відносин між роботодавцями та найманими працівниками;

· відсутність статистичних даних з середньомісячної заробітної плати працівників зайнятих в економіці району за видами економічної діяльності.

Основні завдання на 2018 рік:

· забезпечити відсутність заборгованості із виплати заробітної плати на державних підприємствах;

· дотримання державних гарантій в оплаті праці всіма суб`єктами господарювання;

· зростання реальних доходів населення та його купівельної спроможності, підвищення рівня оплати праці на основі забезпечення збільшення обсягів виробництва та реалізації продукції, зростання продуктивності праці, фондів оплати праці;

· активізація роботи по легалізації „тіньової” заробітної плати та зайнятості населення.

Кількісні та якісні критерії ефективності політики:

	Показники


	2017 рік
(очікуване) 
	2018 рік

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника, грн.
	6600,0
	7048,0

	Заборгованість із виплати заробітної плати (на кінець року), грн.
	-
	-


4.1.2 Зайнятість населення та ринок праці

Актуалізована та поповнюється база вакантних посад по Закарпатській області та по всій Україні. Доступ до бази даних – через комп´ютер вільного доступу, який знаходиться у фойє Районного центру зайнятості, або за допомогою спеціаліста центру для осіб, які зареєстровані в Ужгородському РЦЗ в пошуках роботи та для роботодавців – до бази даних шукаючих роботу в усіх регіонах України.

Проблемою залишається працевлаштування безробітних передпенсійного віку та осіб з інвалідністю. 

Ведеться постійний електронний обмін інформацією між районним центром зайнятості і державним реєстратором, іншими фондами державного соціального страхування. 

З метою контролю за достовірністю даних щодо доходів, які впливають на розмір допомоги по безробіттю, запроваджено на державному рівні автоматизований обмін даними з податковою інспекцією та Пенсійним фондом України.


Відбулося ряд робочих зустрічей керівництва районного центру зайнятості з керівництвом підприємств району, у т.ч. ринкоутворюючих з проблем збереження кадрів в умовах економічної нестабільності, запобігання масовому вивільненню працівників, комплектування кадрами та підготовки кадрів, з керівниками Фондів соціального страхування та податкової інспекції з питань взаємодії у легалізації зайнятості. 


Проведені наради з головами сільських та Середнянської селищної ради з питань змін законодавства, по співпраці з центром зайнятості щодо створення робочих місць, організації та проведення оплачуваних громадських робіт. Проведено ряд робочих зустрічей з головами сільських рад по поглибленню взаємодії з центром зайнятості.

Проведена  робота по укладанню договорів на організацію та проведення оплачуваних громадських робіт та тимчасових робіт, які мають суспільно – корисний характер та по їх розгортанню, для безробітних, які перебувають на обліку в центрі зайнятості.

Спільно з облвійськоматом для працевлаштування безробітних за військовими професіями, в фойє центру зайнятості розміщений стенд з матеріалами по контрактній військовій службі, включаючи перелік вакантних посад по конкретним військовим частинам, на семінарах демонструються рекламні відеофільми з питань контрактної військової служби.  Проводяться спільні з військоматом семінари для військовозобов’язаних, що сприяє проведенню мобілізаційних заходів. За період січень – вересень 2017 року проведено 14 семінарів за участю 93 безробітних. У приміщенні Ужгородського РЦЗ створено робоче місце представника Ужгородського ОМВК для укладення контракту на військову службу.
З початку навчального року в ЗОШ району проведено 3 профорієнтаційних уроків з учнями випускних класів, в яких взяли участь 183 учні. 

У 11-ти ЗОШ району встановлено та налагоджено експлуатацію  програмно – апаратних комп’ютерних комплексів “Профорієнтаційний термінал” для учнів, який допоможе учням орієнтуватися у світі професій, дозволить провести самотестування на схильність до певних видів діяльності, підкаже навчальний заклад для навчання за обраною професією та багато іншого. Все це дозволить учням з “розплющеними очима” обрати майбутню професію. Всього працює 11 програмно – апаратних комп’ютерних комплексів “Профорієнтаційний термінал” для учнів, з них 10 – у ЗОШ Ужгородського району та 1 у ЗОШ міста Чоп.


Фактори соціально-економічного розвитку:


Активізація економічних процесів, створення сприятливих умов для розвитку виробництва, поліпшення інвестиційного клімату дозволять отримати позитивну динаміку економічного розвитку району і , як наслідок, пожвавлення на ринку праці.


Основні проблемні питання:

· якість робочої сили не завжди відповідає вимогам роботодавців;
· низький рівень освіти певних категорій безробітних, що унеможливлює їх працевлаштування;

· робочі місця, що створюються переважно у сфері підприємницької діяльності, є здебільшого низької якості з низькою оплатою праці (на рівні мінімальної), що робить їх непривабливими для шукачів роботи; 

· не створена атмосфера соціальної відповідальності щодо подолання низькооплачуваної зайнятості та легалізації зайнятості.

Основні завдання на 2018 рік:
· забезпечення зростання обсягів та підвищення рівня зайнятості населення шляхом створення робочих місць з належними умовами та гідною оплатою праці;
· активізація роботи щодо підвищення соціального статусу робітників і популяризації профільних робітничих професій у пріоритетних галузях;

· сприяння продуктивній зайнятості населення, зниження рівня безробіття та зменшення  його тривалості;

· підвищення якості робочої сили шляхом  перепідготовки  та підвищення кваліфікації;
· посилення мотивації до легальної продуктивної зайнятості;

· удосконалення системи професійного навчання безробітних за професіями та спеціальностями відповідно до потреб ринку праці.
Кількісні та якісні критерії ефективності політики:

	Показники


	2017 рік 

(очікуване)
	2018 рік

	Працевлаштовано протягом року, осіб
	770
	770

	Рівень безробіття, (за методологією МОП) , %
	4,8
	4,6


4.1.3. Соціальне та пенсійне забезпечення
  Соціальне забезпечення. 
Протягом січня-вересня 2017 року контингент одержувачів соціальних допомог  становить 5923 чоловік. Загальна сума нарахувань 94,1 млн.грн. Допомогами скористались 477,0 сімей з дітьми, сума виплат склала 66,0 млн.грн. (10,9 тис.грн. на одну сім`ю). 401 малозабезпечена сім`я отримала державну соціальну допомогу на 17,6 млн.грн.; 697 осіб отримала державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам на суму 10,1 млн.грн.


Призначено щомісячну грошову допомогу 21 особі, які здійснюють догляд за інвалідами І та ІІ груп внаслідок психічного розладу на суму 374,0 тис.грн.


Станом на 01.10.2017 субсидіями на житлово-комунальні послуги скористались 6807 сімей  на суму 56951,1 тис.грн. 
Виплати субсидій на житлово-комунальні послуги 

протягом січня-вересня 2016-2017 рр.
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На тверде паливо та скраплений газ призначено субсидій готівкою 474 сім`ям на суму 13413,0 тис.грн.


Підтримується в актуальному стані Єдиний державний автоматизований реєстр осіб, які мають право на пільги (ЄДАРП). Триває робота з відпрацювання електронного обміну з організаціями надавачами комунальних послуг. Станом на 1 жовтня 2017 року на обліку в ЄДАРП знаходиться 16,0 тис. пільговиків різних категорій. З початку 2016 року надано пільг на загальну суму 6,4 млн.грн.


Протягом січня-вересня 2017 року матеріальну та грошову допомогу одержали 23 учасників АТО на суму 23,0 тис.грн. Закуплено 9 санаторно-курортних путівок для інвалідів та ліквідаторів ЧАЕС на суму 47,0 тис.грн. Засобами реабілітації забезпечено 73 осіб:  37 - протезними виробами, 37 - ортопедичними виробами. Реалізується програма безперешкодного доступу інвалідів до об`єктів житлового та громадського призначення. 


Основні проблемні питання:

· відсутність додаткових штатних одиниць у зв`язку з збільшенням отримувачів різних видів допомог в тому числі субсидій;

· недостатня кількість санаторно-курортних путівок для інвалідів, ветеранів війни та ветеранів праці;

· потребує поліпшення матеріально-технічна база районного управління  соціального захисту населення і центру соціального обслуговування.

Кількісні та якісні критерії ефективності політики:

	Показники


	2017 рік 

(очікуване)
	2018 рік

	Кількість одержувачів житлових субсидій, осіб
	8500
	9200

	Видатки бюджету на надання житлових субсидій, тис. грн.
	45915,3
	39854,5



Ресурсне забезпечення:

Заходи будуть фінансуватися за рахунок державного, обласного та місцевого бюджету.


Реалізація районної програми „Турбота” на 2018 рік.

Пенсійне забезпечення. 
Здійснюється комплекс заходів, спрямованих на виконання завдань щодо поліпшення пенсійного забезпечення громадян, наповнення бюджету Пенсійного фонду, в тому числі за рахунок погашення заборгованості.
Основні проблемні питання:

· наявність заборгованості підприємств, установ, організацій зі сплати страхових внесків до Пенсійного фонду, зокрема державних підприємств, частка державної власності в яких не менша 25%; наявність боргу по відшкодуванню пільгових пенсій державними підприємствами, що перешкоджає основному завданню органу державного пенсійного забезпечення – збирання та акумулювання коштів з метою своєчасності виплати пенсій громадянам;
· уповільнення темпів самофінансування пенсій, причинами якої є низький рівень заробітної плати (більшість найманих працівників отримує заробітну плату рівну мінімальній).

Основні завдання на 2018 рік:

· здійснення ефективної співпраці з контролюючими органами, соціальними партнерами, спрямованої на додержання трудових прав працівників, легалізацію заробітної плати та забезпечення пенсійних прав застрахованих осіб;

· забезпечення дотримання строків призначення та здійснення перерахунків пенсійних виплат відповідно до чинного законодавства;

· реалізація реформи пенсійної системи і Стратегії модернізації та розвитку Пенсійного фонду України на період до 2020 року;

· забезпечення виплати пенсій особам, які переїхали з АРК Крим та внутрішньо перемішеним особам;

· посилення контролю за сплатою та зменшення заборгованості платників до Пенсійного фонду.
4.1.4. Соціально-трудові відносини
Відповідно до Закону України “Про колективні договори і угоди” станом на 01.10.2017 в Ужгородському районі нараховується 559 діючих підприємств, організацій та установ, з них доцільним укладання колективних договорів є на 537 (де є наймані працівники). З наростаючим підсумком  колективні договори  укладені на  356  підприємствах, установах та організаціях (66,3 % від доцільного), які спрямовані на вдосконалення колективно-договірного регулювання соціально-трудових відносин, розвиток соціального партнерства, реалізацію конституційних прав і гарантій працівників та роботодавців.


Основні проблемні питання:

· відсутність завершеної законодавчої бази для регулювання соціально-трудових відносин;

· недостатня кількість охоплених колективно-договірними відносинами найманих працівників.

Основні завдання на 2018 рік:

· сприяння укладенню колективних договорів на підприємствах, установах та організаціях усіх форм власності і зростанню чисельності працівників, охоплених колективними договорами;

· створення на галузевому та регіональному рівнях сприятливих умов для реалізації прав і гарантій діяльності профспілок та організацій роботодавців;

· запобігання виникненню колективних трудових спорів;

· сприяння врегулюванню спірних питань шляхом посередництва і примирення, підвищення ролі примирних органів.


4.2. Гуманітарна сфера

4.2.1. Охорона здоров’я 
В Ужгородському районі функціонують такі лікувально-профілактичні заклади:

1. Ужгородський районний Центр первинної медико-санітарної допомоги із загальною потужністю 1304 відвідувань за зміну, до складу якого входять 28 амбулаторії загальної практики - сімейної медицини (АЗПСМ) та 31 фельдшерсько-акушерські пункти (ФАПи).

2. Комунальний заклад «Ужгородська районна лікарня», на 233 стаціонарних ліжок та поліклінічне відділення на 450 відвідувань за зміну, яка має у своїй структурі: 

Середнянську філію КЗ «Ужгородська районна лікарня» на 50 стаціонарних (25 терапевтичних та 15 педіатричних) ліжок із забезпеченням виїзних прийомів спеціалістів на 60 відвідувань за зміну;

Чопську філію поліклініки КЗ «Ужгородська районна лікарня» із забезпеченням виїзних прийомів спеціалістів на 60 відвідувань за зміну.

У закладах охорони здоров’я первинного рівня надання медичної допомоги (28 амбулаторій Ужгородського районного Центру первинної медико-санітарної допомоги) розгорнуто 105 ліжок денного перебування хворих.
Середня вартість одного ліжко - дня по медикаментозному забезпеченню пацієнтів медичних установ Ужгородського району становить 54,14 гривень.

Середня вартість одного ліжко-дня по харчуванню за даний період в Ужгородському районі становила 26,82 гривень. 

Всі хворі на цукровий діабет в районі забезпечені  інсуліном та іншими цукрознижуючими препаратами, хворі туберкульозом забезпечені безкоштовними  протитуберкульозними препаратами, всі хронічно хворі (ревматизмом, бронхіальною астмою та іншими згідно переліку затвердженого законом) забезпечені пільговими медикаментами. Особлива увага приділяється ветеранам війни, АТО, учасникам бойових дій та прирівняним до них особам, ветеранам праці, які забезпечені медикаментами за пільговими рецептами. 

Цілі та завдання, що стоять перед лікувально-профілактичними закладами району (в залежності від рівнів надання медичної допомоги), спрямовані на збереження та зміцнення здоров'я, забезпечення населення доступною й якісною медичною допомогою відповідно до рівня технологічного розвитку, реальних потреб і згідно з дотриманням принципів рівності та справедливості, що передбачає:

· комплексний підхід до впровадження реформи медичного обслуговування населення із врахуванням соціально-економічного, культурного, політичного та суспільного ладу в державі;

· забезпечення якості надання медичних послуг через запровадження та дотримання вимог протоколів надання медичної допомоги;
· проведення роботи із забезпечення підготовки, перепідготовки і підвищення кваліфікації медичних працівників лікувально-профілактичних закладів району;
· постійне покращення стану матеріально-технічного забезпечення закладів охорони здоров’я;
· забезпечення в повному обсязі виконання загальнодержавних програм на районному рівні, виконання районних програм;
· забезпечення стабільного та послідовного фінансування медичних закладів, пошук шляхів зменшення витрат та раціонального використання наявних ресурсів;

· введення програмного забезпечення для формування достовірної бази даних про пацієнтів, кількість випадків, що забезпечить достовірну статистику та ефективний моніторинг; забезпечення робочого місця  лікаря комп’ютерною технікою. доступом до мережі Інтернет;

· розширення охоплення населення добровільним медичним страхуван-ням. 
Основні проблемні питання:

· недостатня матеріально-технічна база закладів охорони здоров’я:

· будівля комунального закладу «Ужгородська районна лікарня» потребує капітального ремонту та реконструкції. Виготовлена проектно-кошторисна документація;

· необхідно провести поточний ремонт приміщень Середнянської та Чопської філій комунального закладу «Ужгородська районна лікарня»:

· незадовільний стан будівель деяких АЗПСМ та ФАПів; 

· для 100% забезпечення автомобілями сімейних лікарів згідно табеля оснащення необхідно придбати ще 36 автомобілів;
· недостатнє фінансування для придбання необхідного обладнання та медичного інструментарію, комп’ютерної техніки для медичних закладів району;

· втілення енергозберігаючих технологій в закладах охорони здоров’я, що перебувають на фінансуванні районного бюджету, та підготовка їх роботи в осінньо-зимовому періоді.

Основні завдання на 2018 рік:

· посилення роботи в напрямку:

· зменшення малюкової смертності;

· зменшення смертності від онкозахворювань; 

· раннього виявлення онкопатології;

· зменшення смертності від туберкульозу;

· зменшення смертності осіб в працездатному віці та смертності від серцево-судинних захворювань;

· збільшення охоплення жіночого населення профілактичними онкологічними оглядами;

· виконання державних та районних програм;

· забезпечення етапності та наступності в лікуванні хворих залежно від рівня надання медичної допомоги та стандартів лікувально-діагностичного процесу, дотримання вимог протоколів надання медичної допомоги;
· посилення роботи скерованої на втілення державної політики по боротьбі з туберкульозом;
· здійснення профілактичних медичних оглядів населення з метою раннього виявлення захворювань, особливо, туберкульозу, онкологічних та серцево-судинних захворювань;
· забезпечення подальшого розвитку стаціонарозамінних форм надання медичної допомоги;
· підвищення якості лікування хворих в лікувально-профілактичних закладах шляхом запровадження стандартів лікувально-діагностичного процесу адаптованих до умов діяльності закладу;

· впровадження новітніх технологій в діагностично-лікувальний процес;

· запровадження телемедицини;
· проведення роботи із забезпечення підготовки, перепідготовки і підвищення кваліфікації лікарів та сестер медичних ЛПЗ району;
·  забезпечення стабільного та послідовного фінансування лікувально-профілактичних закладів району, постійне покращення стану матеріально-технічного забезпечення закладів охорони здоров’я;  

· забезпечення робочого місця  лікаря комп’ютерною технікою. доступом до мережі Інтернет;  

·  введення програмного забезпечення для формування достовірної бази даних, реєстру пацієнтів, звернень, випадків, що забезпечить достовірну статистику, ефективний моніторинг та раціональне фінансування.

Кількісні та якісні критерії ефективності політики:

	Показники


	2017 рік 

(очікуване)
	2018 рік

	Кількість лікарняних ліжок, одиниць 
	233
	220

	Кількість лікарів усіх спеціальностей, осіб
	211
	211


Ресурсне забезпечення:
· Програма протидії захворюванню на туберкульоз на 2018 рік;
· Програма протиепідемічних заходів та боротьби з інфекційними хворобами в районі на 2018 рік;
· Програма цукровий та нецукровий діабет в районі на 2018 рік;
· Програма медикаментозного забезпечення нефрологічних хворих в районі на 2018 рік;
· Програма забезпечення медикаментами та виробами медичного призначення ветеранів Великої Вітчизняної війни та пільгової категорії населення району на 2018 рік;
· Програма репродуктивного здоров’я населення району на період до 2020 року. 
4.2.2. Освіта
Мережа навчальних закладів, які надають послуги з дошкільної освіти, становить 46 одиниць: 33 дошкільних навчальних закладів  та 13 навчально-виховних комплексів. Всі заклади комунальної форми власності. У цих освітніх установах виховується 2093 дітей. Таким чином, дошкільною освітою охоплено 82 % дітей у віці від 3 до 5 років, а охоплення дошкільною освітою дітей старшого дошкільного віку (від 5 до 6 (7)) років – 100 відсотків.

У районі функціонують 4 ясла-дитсадки: Великодобронський, Кам’яницький, Великолазівський та Середнянський. Діє 6 груп для дітей раннього віку. Протягом звітного періоду відкрито по одній дошкільній  групі в Часлівецькому НВК та Паладь-Комарівецькому ДНЗ. 

З метою забезпечення доступності дошкільної освіти до кінця 2017 року планується відкрити одну групу з 10,5 годинним режимом роботи у Руськокомарівському ДНЗ у приміщеннях, які на даний момент орендуються місцевою АЗПСМ та одну групу із короткотривалим перебуванням дітей у Тийглаському ДНЗ.

На території району функціонують 39 загальноосвітніх шкіл та 13 навчально-виховні комплекси „дошкільний навчальний заклад – загальноосвітня школа” комунальної форми власності; а також 1 ліцей приватної форми власності у с.Велика Добронь. У названих установах навчається 6813 учні (у тому числі, 118 – у Великодобронському ліцеї), та крім того, 22 учні Великодобронської школи - за програмою спеціальної школи. 

Вивчається питання щодо подальшого створення закладів нового типу в населених пунктах району.

Для потреб дітей та підлітків у районі функціонують два позашкільні навчальні заклади: Ужгородський районний центр дитячої творчості та Ужгородська районна дитячо-юнацька спортивна школа, у яких позашкільну освіту здобувають  відповідно 915  (13.4 %) та 1015 дітей     (14,9 %). Крім того гуртковою роботою, що функціонують на базі навчальних закладів охоплено 1643 дітей (24,1 %), дитячих шкіл мистецтв - 755 (11,1%), клубних установ – 1977 дітей (29,0%). Таким чином, усіма видами позашкільної освіти охоплено 6305 дітей (92,5%). 

Охоплення дітей позашкільною освітою

                                                                                                                         %
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Необхідна увага приділяється питанням роботи з талановитими та обдарованими учнями. Для цього у загальноосвітніх навчальних закладах організовано роботу гуртків за інтересами, діють філії Малої академії наук, проводяться предметні та тематичні тижні.

Загальна кількість кабінетів інформатики у загальноосвітніх навчальних закладах – 32, у них 351 робочих місць, є 13 інтерактивних комплексів. Кількість комп’ютерів у навчальних закладах – 508, з них 63 – несправних. Кількість підключених до мережі Інтернет – 388, використовуються для управлінсько-господарської діяльності – 71, у тому числі, для ведення бібліотечного фонду – 7. 

До мережі Інтернет підключено 37 загальноосвітніх навчальних заклади району комунальної форми власності, що функціонують у сільській місцевості. У тому числі, 15 шкіл І-ІІ ступенів, 17 шкіл та 1 НВК І-ІІІ ступенів та 4 школи та НВК І ступеня. Непідключеною до Інтернету залишаються  16 ЗОШ та НВК І ступеня.

У 2017 році організовано підвезення для 1271 учня та 126 педагогічних працівників (100% потреби). Підвезення здійснено до 27 навчальних  закладів  району  та,  крім  того,  для  дітей,  що  проживають  у с. Соломоново і не можуть навчатися до здобуття повної загальної середньої освіти у місцевій школі, – до загальноосвітніх шкіл №1 та №2 м. Чопа.
Для повного „заміщення” приватних перевізників відомчим транспортом необхідно додатково придбати ще 2 одиниці шкільних автобусів. Крім того, існує потреба у „резервному” автобусі, який би експлуатувався у разі поломки основного автобуса. Таким чином, загальна потреба у додатковому придбанні шкільних автобусів складає 3 одиниці.

За рахунок коштів освітньої субвенції забезпечується організація безоплатного харчування для дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з особливими освітніми потребами, що навчаються у спеціальних і інклюзивних класах, а також – учнів 1-4 класів із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України „Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям”. За рахунок коштів районного бюджету, передбачених на реалізацію програми „Шкільне харчування”, організовано гаряче харчування для учнів 1-4 класів, що не належать до пільгових категорій, учнів 5-11 класів із числа малозабезпечених та дітей учасників АТО, а також дітей із сімей, що опинилися у складних життєвих обставинах.

У І семестрі 2017/2018 навчального року усіма видами харчування охоплено 3478 дітей. Із загальної кількості учнів, охоплених гарячим харчуванням, 2930 учнів 1-4 класів, 548 – діти соціально-незахищених категорій. Нормативний розмір видатків на харчування одного учня в день складає 12,00 грн./день. 

Основні завдання на 2018 рік:

· забезпечення якісної дошкільної освіти як гаранта готовності дитини продовжувати освіту;

· розвиток мережі дошкільних навчальних закладів різних типів та форм власності відповідно до освітніх та національно-культурних потреб населення;

· розвиток дитини дошкільного віку відповідно до її задатків, нахилів, здібностей, індивідуальних, психічних та фізичних особливостей;

· зміцнення матеріально-технічної бази навчальних закладів; 

· забезпечення ЗОШ висококваліфікованими педагогічними кадрами, навчальним та технічним обладнанням, підручниками;

· реалізація оновлених програм початкової школи та нових підходів до оцінювання знань учнів; 

· створення безпечних умов для навчання та виховання; 

· збереження діючої мережі позашкільних закладів;

· покращення результативності роботи позашкільних навчальних закладів.

Кількісні та якісні критерії ефективності політики:

	Показники


	2017 рік 

(очікуване)
	2018 рік

	Кількість загальноосвітніх навчальних закладів, одиниць
	52
	52

	Кількість учнів, осіб
	6892
	6914

	Кількість дошкільних закладів, одиниць
	38+8*
	38+8*

	Кількість дітей у дошкільних закладах, осіб
	2122
	2093


*навчально-виховні комплекси „Дошкільний навчальний заклад – загальноосвітній навчальний заклад”
Ресурсне забезпечення:
· Програма „Шкільний автобус” на 2017-2018 рр.
· Районна програма „Шкільне харчування” на 2018 рік
4.2.3 Підтримка сім’ї, дітей та молоді 
Пріоритетним напрямком розвитку служби у справах дітей є стовідсоткове влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у сімейні форми виховання, тобто на усиновлення, під опіку або піклування, дитячі будинки сімейного типу та прийомні сім’ї. Тому основною метою в роботі служби у справах дітей є вжиття всіх заходів щодо захисту права кожної дитини на виховання у сім’ї, недопущення безпідставного влаштування дітей в інтернатні заклади.

Значна увага приділяється питанням соціально-правового захисту дітей, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, профілактики правопорушень серед неповнолітніх, забезпечення додержання вимог законодавства щодо встановлення  опіки та піклування над дітьми, їх усиновлення, влаштування в дитячі будинки сімейного типу, прийомні сім’ї та ведення державної статистики щодо дітей.
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Основні проблемні питання:

· відсутність належного забезпечення (ліцензійне програмне забезпечення, грати на вікнах, пристрій для опечатування дверей, протипожежна безпека, металевий сейф для зберігання ключів, тощо, згідно вимог Інструкції з впровадження КСЗІ ЄІАС „Діти”, затвердженої наказом Державного департаменту з усиновлення та захисту прав дитини 24.12.2009 №110) комплексної системи захисту інформації єдиної інформаційно-аналітичної системи «Діти» служби у справах дітей райдержадміністрації, яка призначена для оброблення відкритої інформації, яка є власністю держави, та інформації з обмеженим доступом, вимога щодо захисту якої встановлена законом (конфіденційної інформації про фізичну особу) та опрацювання технологічної інформації вузла регіонального рівня служби у справах дітей;

· забезпечення зайняття вакантних посад кваліфікованим кадрами;

· відсутність транспортного забезпечення виконання покладених на службу завдань (зокрема, для вжиття заходів щодо негайного відібрання дітей у разі виявлення службою загрози для життя або здоров’я дитини, проведення профілактичних рейдів відповідно до наказів служби у справах дітей облдержадміністрації, транспортування та поміщення дітей до обласного притулку для дітей, обстеження умов проживання дітей та їх батьків при наданні висновків органу опіки та піклування для суду, обстеження умов проживання потенційних опікунів (піклувальників), кандидатів в усиновителі, контроль за умовами проживання дітей, що проживають в сім’ях опікунів, усиновителів відповідно до вимог законодавства, тощо).

Основні завдання на 2018 рік:

· соціально - правовий захист дітей - сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, проведення рейдів, ведення статистики дітей, забезпечення функціонування єдиної інформаційно-аналітичної системи «Діти»;

· сприяння оздоровленню та відпочинку дітей соціально незахищених категорій населення;
· забезпечення контролю за особами, відповідальними за майно дітей;

· сприяння роботі молодіжних громадських організацій з військово-патріотичного виховання, забезпеченню зайнятості молоді, пропаганди здорового і безпечного способу життя, профілактики негативних проявів у молодіжному середовищі, висвітленню позитивного досвіду такої роботи;
· здійснення заходів, спрямованих на забезпечення соціального та правового захисту сім'ї і жінок, гендерної рівності у суспільстві та запобігання насильству в сім'ї.

Основні цілі та завдання Ужгородського районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді на 2018 рік: 
· активізувати роботу з пошуку кандидатів у батьки – вихователі, прийомні батьки, патронатні вихователі та наставники. Проводити з населенням Ужгородського району інформаційну та просвітницьку  роботу  щодо нових форм виховання дітей;

· максимально забезпечувати дітей – сиріт, та дітей позбавлених батьківського піклування віком від 17-18 років соціальним супроводом з метою підготовки їх до самостійного життя;

· забезпечувати максимальне виявлення сімей з дітьми та молоді, які опинилися в складних життєвих обставинах, та забезпечувати, за їх бажанням, соціальним супроводом;

· невідкладно надавати соціальні послуги внутрішньо переміщеним сім’ям та особам з зони проведення антитерористичної операції та з АР Крим. В разі виникнення необхідності –  забезпечувати взяття сімей даної категорії під соціальний супровід;

· здійснювати перевірки сімей щодо цільового використання коштів державної соціальної допомоги при народженні дитини до 3-х років, та державної соціальної допомоги одиноким матерям;

· у рамках мобільно-консультаційного пункту проводити роботу щодо популяризації сімейних форм виховання дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування; 

· активізувати роботу з сім’ями учасників АТО та осіб з їх числа з метою максимального охоплення соціальними послугами сімей даної категорії та, в разі необхідності, взяття їх під соціальний супровід;

· активізувати роботу щодо повернення у біологічні сім’ї дітей, які перебувають у закладах державного утримання за заявою батьків, та у яких відсутні медичні покази їх для перебування у даному закладі. Проводити профілактичну роботу щодо попередження потрапляння дітей в інтернатні заклади за заявою батьків;

· активізувати роботу щодо охоплення соціальними послугами осіб з інвалідністю та сімей, в яких один або декілька членів мають інвалідність;

· при виявленні несприятливих умов виховання, порушення прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування та дітей у біологічних сім’ях, у письмовій формі повідомляти про це службу у справах дітей, та брати дані сім’ї під соціальний супровід з метою недопущення соціального сирітства;

· забезпечувати здійснення соціального інспектування новостворених сімей опікунів/піклувальників та, в разі необхідності, взяття їх під соціальний супровід;

· покращити просвітницьку та профілактичну роботу у дитячому та молодіжному середовищі, серед різних категорій сімей, дітей та молоді з питань пропаганди здорового способу життя, попередження алкогольної, наркотичної залежності та профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу.

Ресурсне забезпечення:
Регіональна програма сімейної, демографічної, гендерної політики, попередження в сім’ї та протидії торгівлі людьми на 2016 – 2020 роки
5. Економічний розвиток та структурні перетворення

5.1. Розвиток підприємництва

Розвиток малого і середнього підприємництва є складовою соціально-економічного розвитку району. Малий та середній бізнес,  як самостійний елемент ринкової економіки істотно впливає на структуру перебудови у економіці району, робить вагомий внесок  у збільшення обсягів виробництва, роздрібного товарообороту та послуг населенню. Розвиток  бізнесу сприяє економії  та раціональному використанню ресурсів, створює сприятливе середовище для розвитку конкуренції та усунення монополізму, забезпечення стимулювання до інноваційних процесів та високоефективної праці.


За даними статистичної звітності за 2016 рік кількість малих підприємств в районі становить  438 одиниць, кількість зайнятих працівників 2432 осіб, кількість найманих працівників  2166 осіб, витрати на оплату праці склали 68681,2 тис.грн. Найбільша кількість зайнятих працівників задіяна в промисловості, оптовій та роздрібній торгівлі, туристичній сфері  та інших.


У розрахунку на 10 тис. наявного населення припадає біля 80 малих підприємств. Обсяг реалізованої продукції ( товарів, послуг) становив 1 310,7 млн.грн.


За станом на 1 жовтня 2017 року в районі зареєстровано  3420 фізичних осіб - підприємців, із них сплачують податки 2432 осіб. Фактично надійшло до Зведеного бюджету від суб’єктів малого бізнесу (юридичних та фізичних осіб) – 167021,7 тис.грн. Питома  вага податкових надходжень від діяльності суб’єктів малого підприємництва у загальних надходженнях до Зведеного бюджету 47,1%. 

Для сприяння подальшому розвитку малого та середнього бізнесу здійснюється ресурсне забезпечення. Сформована та постійно оновлюється база вільних нежитлових приміщень, виробничих площ, вільних земельних ділянок, які можуть бути продані або передані в оренду суб’єктам господарювання для здійснення підприємницької діяльності .

Першим кроком до ефективного ведення підприємницької діяльності є обізнаність громадян з основ ведення бізнесу. Районним центром зайнятості проводиться цілеспрямована робота щодо залучення безробітних до навчання за професіями, що дають можливість займатися підприємницькою діяльністю.  З метою залучення безробітних до підприємництва центром зайнятості проводиться системна інформаційно-роз’яснювальна  та консультаційна робота щодо сприяння незайнятим громадянам у відкритті власної справи,  проведено 14 семінарів за участю 93 безробітних.      

З метою підтримки підприємницької діяльності спрощено процедури започаткування власної справи та видачі документів дозвільного характеру. На сьогодні в районі на базі дозвільного офісу створено Центр надання адміністративних послуг, метою якого є організація зручних і сприятливих умов отримання адміністративних послуг громадянами, та суб’єктами господарювання.


Малі та середні підприємства, особливо новостворені, мають обмежені власні виробничі  ресурси, відчувають гострий дефіцит у виробничих площах, службових приміщеннях та в земельних ділянках для започаткування бізнесу. До того ж, як правило, вони мають недостатній рівень економічних, юридичних та управлінських знань.

Основні проблемні питання:
· існування правових, економічних та адміністративних перешкод в       реалізації прав на підприємницьку діяльність;

· недостатня державна фінансово-кредитна та майнова підтримка малих підприємств;

· обмеженість власних виробничих ресурсах;

· недостатній рівень економічних, юридичних, управлінських знань;

· низький рівень залучення  інвестицій та впровадження інноваційних процесів та технологій в малому бізнесі;

· недосконалість системи  обліку та статистичної звітності малих          підприємств;

· нестабільність фінансової системи, розбалансованість валютного ринку,  зростання девальвації національної грошової одиниці (гривні);

· недосконалість нормативно-правової бази у сфері  надання                адміністративних послуг, дозвільної системи.


Основні завдання на 2018 рік:

· сприяння у формуванні належної законодавчої бази для розвитку малого бізнесу;

· усунення зайвих регуляторних бар’єрів на шляху розвитку підприємництва;

· насичення товарних ринків, підтримка вітчизняного товаровиробника, забезпечення якості, конкурентоспроможності товарів і послуг, що                    виробляються суб’єктами малого підприємництва; 

· створення нових робочих місць, залучення суб’єктів господарювання до зменшення рівня безробіття, залучення до підприємницької діяльності   соціально-незахищених категорій населення;

· активізація фінансово-кредитних та інвестиційних механізмів, підтримки малого та середнього бізнесу;

· створення елементів ринкової інфраструктури, які забезпечують сферу малого бізнесу кваліфікованими інформаційними, освітніми і                        консалтинговими послугами;

· організація підготовки та перепідготовки кадрів малого бізнесу для     роботи в умовах ринкової економіки.

Кількісні та якісні критерії ефективності політики:
	Показники


	2017 рік 

(очікуване)
	2018 рік

	Кількість малих підприємств, одиниць
	452
	470

	Кількість зареєстрованих суб’єктів підприємницької діяльності-фізичних осіб на 10 тис. населення, осіб
	3500
	3700

	Питома вага малих підприємств в обсягах реалізації продукції, %
	12,0
	13,5



Ресурсне забезпечення:

Програма розвитку малого і середнього підприємництва в Ужгородському районі на 2017-2018 роки

 6. Безпека життєдіяльності людини


6.1 Охорона навколишнього природного середовища
Збереження та охорона навколишнього природного середовища, раціональне використання природних ресурсів є особливо важливим питанням      і невід’ємною частиною соціального та економічного розвитку регіону, забезпечення екологічної безпеки території. Вирішення екологічних проблем вимагає  прийняття інтегрованих рішень, направлених на системне,  комплексне вирішення економічних, екологічних та соціальних питань.
У 2016 році обсяг викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря від стаціонарних джерел забруднення зріс на  21,8 % і досяг 1376,9 т. Питома вага району в загальнообласному обсязі збільшилась з 23,4 % до 28,3 %. Викиди забруднюючих речовин у розрахунку на одну особу склали 19,4 кг при середньому по області 3,9 кг, а на квадратний кілометр – 1582,7 кг (по області - 382,0 кг). 

Зміна обсягів викидів забруднюючих речовин

в атмосферне повітря протягом 2013-2016 рр.
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Актуальним пріоритетом реалізації ефективної екологічної політики залишається скорочення ризиків і підвищення якості життя шляхом забезпечення прав громадян на безпечні та здорові умови проживання, а також формування економічної політики за принципом «економічно вигідно те, що екологічно безпечно». Передбачається зосередитись на розвитку «зелених» технологій як засобу забезпечення ефективності використання ресурсів та підвищення конкурентоспроможності промислового виробництва; впровадженні елементів  системи промислового симбіозу, економіки «замкненого типу» через створення  замкнених ланцюгів постачання для збільшення кількості переробленої, використаної повторно і виробленої продукції.  

У районі діє районна програма „Питна вода” на 2011-2020 роки, в рамках якої передбачено реалізацію ряду заходів, спрямованих на будівництво та реконструкцію інженерних мереж.

Так, триває реалізація ІІ черги проекту будівництва водовідведення сіл Кінчеш, Коритняни, Часлівці, яка включає в себе два пускових комплекси.

Проектом передбачено будівництво каналізаційних очисних споруд біологічної очистки з доочисткою (терціальною очисткою) на основі технологічної схеми очистки стічних вод. Також передбачено проектування мереж енергопостачання об’єктів очисних споруд та каналізаційних насосних станцій. 


Очікуваними результатами впровадження проекту будуть:

зниження рівня забруднення навколишнього природного  середовища; 

забезпечення другого класу чистоти  води у річках, куди    надходитимуть 
очищені стоки; 

можливість поширення кращого досвіду вирішення вказаних проблем на інші регіони.  

На виконання заходів загальнодержавної програми „Питна вода України” на 2011-2020 роки на 2017 рік  виділені кошти на:

будівництво системи водопостачання та водовідведення села Барвінок;

реконструкцію водозахисних споруд з регулюванням русла струмка „Сирий потік” на території с. Кам’яниця;

будівництво водопровідної мережі с. Сторожниця;

будівництво водогону с. Худльово;

виготовлення проектно-кошторисної документації з водопостачання та водовідведення на території с. Невицьке;

будівництво 2-х свердловин для постачання води с. Тийглаш.

Надання послуг із збирання та вивезення твердих побутових відходів на території району дозволить ліквідувати стихійні сміттєзвалища, створити умови комфортного проживання жителів району, поліпшить санітарно-епідеміологічний стан у селах району, надасть змогу зменшити шкідливий вплив побутових відходів на навколишнє природне середовище та здоров’я людини, поліпшить якість обслуговування населення  у сфері поводження з побутовими відходами на території району.

         
Збирання твердих побутових відходів від населення та суб‘єктів господарської діяльності в районі здійснюють 8 державних  комунальних підприємств, ПП „Сані” та ТОВ „АВЕ Ужгород”. Єдиним шляхом видалення відходів у районі є їх розміщення на сміттєзвалищах.


На сьогодні на території району діє 9 сміттєзвалищ.  Сміттєзвалища в   смт.Середнє, с.Гайдош, с.Кибляри, с.В.Геєвці, с.М. Геївці, с.Р.Геївці недіючі та підлягають рекультивації.  

У результаті вжитих заходів за січень-вересень 2017 року ліквідовано 10 стихійних сміттєзвалищ і приведено у належний  стан 3 діючі паспортизовані сміттєзвалища; вивезено 515,2 куб.м.; прибрано 278 468,5 кв.м.; висаджено 3 200 дерев та 440 кущів.

          Протягом 2015-2017 років ТОВ „АВЕ Ужгород”   укладені договори на надання послуг із збирання та вивезення твердих побутових відходів з населенням (по дворогосподарствах) та юридичними особами 17  сільських рад.

          Укладено угоди на надання послуг з вивезення ТПВ: з населенням – 6790;    з організаціями  (в т.ч. бюджетними) – 205. Робота по укладенню договорів з іншими сільськими радами  продовжується. 

На перспективу розглядається питання впровадження на території району інвестиційного проекту з будівництва сміттєпереробного підприємства європейського зразка, повна реалізація якого дозволить вирішити питання поводження з твердими побутовими відходами на території Закарпатської області.

Основними проблемами у сфері охорони навколишнього природного середовища є: 

· високий рівень забруднення атмосферного повітря через низькі темпи впровадження сучасних екологічно чистих технологій;

· забруднення поверхневих вод внаслідок скидання неочищених або недостатньо очищених стічних вод через відсутність очисних споруд, недостатнє фінансування їх утримання, ремонт і реконструкція;

· забруднення навколишнього природного середовища відходами та впровадження сучасних технологій утилізації або вторинного  використання твердих побутових відходів;

· недосконалість правової та інституційної бази, недостатність фінансового забезпечення;

· недостатня обізнаність населення щодо доцільності і необхідності здійснення заходів щодо запобігання руйнування довкілля.

Основні завдання на 2018 рік:

· розроблення та реалізація проектів з будівництва та реконструкції об’єктів водопровідно-каналізаційного господарства з впровадженням новітніх технологій з метою підвищення якості питної води та зменшення обсягів неочищених стічних вод;
· ліквідація несанкціонованих сміттєзвалищ, рекультивація полігонів та санація територій;

· здійснення заходів з очищення малих річок, каналів від засмічення побутовими відходами;

· проведення відповідної роботи з впровадження енергозберігаючих технологій (будівництво котельні на біомасі для теплопостачання ЗОШ І-ІІІ ст. смт.Середнє, встановлення котельні контейнерного типу на біомасі в ЗОШ І-ІІІ ст. с.Сторожниця);
· зменшення ризиків, пов’язаних з об’єктами накопичення і зберігання відходів, впровадження дієвих механізмів мінімізації обсягів утворення відходів та зниження рівня їх небезпечності, запровадження новітніх технологій утилізації відходів;

· вивчення європейського досвіду з впровадження організованої системи збирання, утилізації і переробки відходів споживання з подальшим використанням їх в якості енергетичних та вторинних ресурсів;
· здійснення заходів зі створення екологічно безпечного полігону утилізації твердих побутових відходів та впровадження системи роздільного збору відходів з використанням вторинної сировини шляхом будівництва сміттєпереробного комплексу;

· створення ефективної системи екологічної освіти та інформування населення з питань охорони навколишнього природного середовища, зокрема, проведення комплексних рекламно-інформаційних, просвітницьких та освітніх заходів природоохоронного спрямування;
·  удосконалення системи моніторингу стану навколишнього природного середовища, контролю за якістю поверхневих вод з метою прийняття ефективних рішень щодо зменшення скидів заборонених забруднюючих речовин у транскордонні водні об’єкти;

· проведення заходів  з пропаганди охорони довкілля із залученням ЗМІ, громадських організацій  та навчальних закладів  для підвищення рівня екологічної культури і свідомості населення;

· прийняття участі у реалізації спільних міжнародних проектів екологічного спрямування. 

Ресурсне забезпечення:

Програма „Питна вода” на 2006-2020 роки, місцеві бюджети району.
7. Розвиток інфраструктури та  житлово-комунального господарства 
Стратегічна мета: Розбудова та модернізація інженерної  інфраструктури району (енергетичного комплексу, транспортної мережі та дорожньо-мостового господарства, інформатизації та зв’язку), житлово-комунального господарства (водопостачання та водовідведення, електро та газопостачання, благоустрій територій, поводження з твердими та рідкими відходами, похоронна справа), що призведе до поліпшення умов життєдіяльності, забезпечення населення різноманітними та якісними послугами, підвищення загального рівня життя людей району, сприятиме підвищенню його інвестиційної привабливості.
7.1 Енергетика 
Основні проблемні питання:

· лінії електропостачання та трансформаторні підстанції, у межах населених пунктів району, загальною протяжністю 644 км, потужністю 0,4 кВт відпрацювали встановлений термін експлуатації (понад 60 років) не забезпечують необхідний рівень напруги та частоти струму у мережі - 220-230 вольт та 50 герц.

· лінії електропостачання та трансформаторні підстанції, за межами населених пунктів району, загальною протяжністю 450 км, потужністю 10 кВт відпрацювали встановлений термін експлуатації (понад 60 років) у наслідок чого не забезпечують безперебійне електропостачання до населених пунктів. 

· зони безпеки ліній електропостачання на території району потребують інженерного очищення від впливу деревонасаджень як у межах населених пунктів так і за їх межами 

Основні завдання на 2018 рік:

· організація, координація та контроль фізичної заміни ліній електропостачання та трансформаторних підстанцій, які пролягають у межах території району; 

· внесення подання в Закарпатську обласну державну адміністрацію та Закарпатську обласну раду щодо запровадження державно-приватного партнерства з ПАТ „Закарпаттяобленерго” в частині модернізації ліній електропостачання у межах території району, приведення їх у відповідність до державних юридичних, технічних і безпекових норм, очистка повітряних ліній ПЛ – 0,4 та ПЛ-10 (кВт) від впливу дерев.

Очікувані результати: 

· забезпечення юридичним і фізичним користувачам електроенергії на території району вчасності, повноти, якості та безпеки надання послуги з  електропостачання; 

· підвищення рівня надходжень до бюджетів усіх рівнів від сплати за якісну електроенергію у державному  та приватному секторі економіки району;

· підвищення рівня авторитету органів державної влади та місцевого самоврядування.
7.2 Транспорт
Основні проблемні питання: 

· недосконала мережа приміських автобусних маршрутів, застарілі графіки та розклади руху автобусів;

· використання застарілого рухомого складу автобусів для перевезення пасажирів;

· відсутність достовірного обліку обсягів та кількості перевезення пасажирів на звичайних приміських автобусних маршрутах загального користування, які не виходять за межі території району, у тому числі й пільгових категорій громадян, заборгованість із державного бюджету за пільгове перевезення пасажирів у 2014-2015рр;

· низька маршрутна дисципліна, культура поведінки водіїв та низька якість надання транспортних послуг автомобільних перевізників;

· не впорядкована система пасажирського перевезення автомобільним транспортом громадян пільгових категорій у межах району.

Основні завдання на 2018 рік:

Організація, координація й контроль виконання: 

· модернізації (оптимізації) маршрутної мережі з урахуванням змін у адміністративно-територіальному устрої району;

· задоволення потреб населення у наданні послуг із перевезення пасажирів та їх багажу на приміських та внутрішньо районних автобусних маршрутах; 

· створення умов для розвитку рівної та добросовісної конкуренції у сфері послуг пасажирських автоперевезень на приміських автобусних маршрутах загального користування на конкурсних засадах; 

· модернізація виробничо-технічної бази та рухомого складу транспортного комплексу району; 

· залучення громадських організацій та представників територіальних громад до участі в громадському контролі за вчасністю, повнотою та  якістю  надання транспортних послуг населенню району. 
Очікувані результати: 

· підвищення безпеки руху; 

· забезпечення повноти, якості та достовірності надання послуг при перевезенні пасажирів;

· розширення мережі приміських автобусних маршрутів загального користування та забезпечення населених пунктів району регулярним автобусним сполученням; 

· підвищення  показників вантажно - та пасажирообігу на 10 % до рівня попереднього року.
7.3 Зв'язок та інформаційні технології

Телефонний та Інтернет зв’язок
Основні проблемі питання:
· недостатність коштів державного бюджету на розвиток телефонних мереж у зв’язку з необхідністю утримання збиткових підгалузей, а саме - проводового мовлення та сільського телефонного зв’язку; 

· відсутність інвестування з місцевих бюджетів у розвиток телекомунікаційних мереж, відповідно до ст. 30 Закону України „Про телекомунікації”;

· значна кількість використання програмного забезпечення.

Основні завдання на 2018 рік:

· покращення якості наданих послуг телефонного зв’язку;

· подальший розвиток широкосмугового доступу до мережі Інтернет, запровадження 4G технологій. 

Очікуваний результат: 

· задоволення потреб населення у нових послугах. Підвищення якості послуг, що надаються. 

Поштовий зв’язок

Основні проблемні питання:

· повільно впроваджуються новітні поштові та інформаційні технології;

· більше третини відділень зв’язку розташовані в орендованих приміщеннях; 

· абонентські шафи в під’їздах багатоповерхових будинків потребують  ремонту або заміни. 
Основні завдання на 2018 рік:

· організація забезпечення доступності послуг поштового зв’язку та покращення їх якості; 

· сприяння технічному переоснащенню об’єктів поштового зв’язку;

· координація оснащення комп’ютерними системами операційних вікон поштового зв’язку;

· контроль установлення поштового та іншого обладнання;

· сприяння розвитку економіки підрозділів поштового зв’язку.

Інструменти виконання: 

Програма розвитку поштового зв’язку в Закарпатській області на                 2016-2020 роки. 
Очікувані результати:

· підвищення якості послуг;

· додаткове залучення пенсіонерів та інших категорій соціально - незахищених верств населення для отримання пенсії та грошової допомоги в об’єктах поштового зв’язку;

· задоволення потреб населення в нових послугах;

· ремонт відділень поштового зв’язку. Поліпшення умов обслуговування споживачів та створення належних умов для персоналу об’єктів поштового зв’язку;

· технічне переоснащення робочих місць;

· підвищення ефективності роботи підрозділів поштового зв’язку у сільській місцевості. 
7.3 Дорожньо-мостове господарство
Основні проблемні питання:

· погіршення стану автомобільних доріг загального користування державної й комунальної власності через хронічне недофінансування дорожнього господарства, як з державного так і з місцевого бюджетів; 

· відставання темпів розвитку дорожньої мережі від темпів росту кількості автотранспорту. 
Основні завдання на 2018 рік: 

· завершення технічної паспортизації вулиць і доріг комунальної власності територіальних громад району;

· обстеження та проведення комплексу заходів щодо підготовки прийняття у комунальну власність району інфраструктури автомобільних доріг місцевого (районного) значення; 

· розроблення та прийняття цільової програми комплексного розвитку дорожньо-мостового господарства району на 2018-2020 рр; 

· організація, координація та контроль виконання капітального ремонту та утримання 10 місцевих автомобільних доріг загального користування обласного значення загальною протяжністю 113 км та 29 місцевих автодоріг районного значення, загальною протяжністю 135,1 км, вулиць і доріг комунальної власності у межах територіальних громад району, які є складовою загальнодержавної дорожньої мережі на території району, за рахунок коштів місцевих бюджетів об’єднаної, селищної та сільських рад району та інших джерел фінансування, у межах Бюджетного кодексу України;

· координація та контроль здійснення заходів із організації дорожнього руху та безпеки дорожнього руху;
· капітальний ремонт доріг вул. Нової (ІІ черга) с. Невицьке.
Інструменти виконання: 

Обласна цільова програма комплексного розвитку дорожньо-мостового господарства на 2018-2020 рр; 
Проектно-кошторисна документація на капітальний та поточно-середній ремонт місцевих автомобільних доріг загального користування обласного та районного значення. 
Очікувані результати: 

· зниження аварійності на місцевих автомобільних дорогах загального користування, автомобільних дорогах комунальної власності та підвищення безпеки учасників руху;

· підвищення комфортності й безпеки руху на приміських автобусних маршрутах загального користування у межах території району;

· підвищення швидкості руху колісних транспортних засобів;

· скорочення часу на перевезення  вантажів та пасажирів;

· підвищення пропускної спроможності вулично-дорожньої мережі на території району.
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				давальницька продукція		обсяг експорту, всього

		І квартал		64408.1		95874.4

		ІІ квартал		93583.5		102491.4

		ІІІ квартал		95275.2		106145.6

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				давальницька сировина		обсяг імпорту, всього

		І квартал		60778.3		91573.7

		ІІ квартал		82593.3		133290.9

		ІІІ квартал		42772.9		131641.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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		2015 рік		328		889

		2016 рік		150		708

		2017 рік		218		563

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				2016 рік		2017 рік

		товари короткострокового використання		39.4		42.8

		товари тривалого використання		127.0		124.6

		товари проміжного споживання		139.1		165.8

		енергія		1531.4		2003.9

		інвестиційні товари		2375.8		3115.4

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				обсяги прийнятого в експлуатацію житла

		2014 рік		33641

		2015 рік		23716

		2016 рік		14113

		2017 рік		20063

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				обсяг експорту		обсяг імпорту

		2015 рік		205.5		228.7

		2016 рік		230.5		291.9

		2017 рік		304.5		356.5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1573372118.xls
Диаграмма1

		І квартал		І квартал

		ІІ квартал		ІІ квартал

		ІІІ квартал		ІІІ квартал

		ІV квартал		ІV квартал



2016 рік

2017 рік

4016

5954

4752

6466

4876

7062

5313



Лист1

				2016 рік		2017 рік

		І квартал		4016		5954

		ІІ квартал		4752		6466

		ІІІ квартал		4876		7062

		ІV квартал		5313

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1573644455.xls
Диаграмма1

		І квартал		І квартал

		ІІ квартал		ІІ квартал

		ІІІ квартал		ІІІ квартал



іноземні замовлення

обсяг замовлень, всього

319

710.1

338.2

982

278

773.5



Лист1

				іноземні замовлення		обсяг замовлень, всього

		І квартал		319.0		710.1

		ІІ квартал		338.2		982.0

		ІІІ квартал		278.0		773.5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1573644551.xls
Диаграмма1

		Угорщина

		Словаччина

		Естонія

		Австрія

		Німеччина

		США

		Інші



Столбец1

68

12.6

1.1

0.7

0.6

0.5

16.5



Лист1

				Столбец1

		Угорщина		68.0

		Словаччина		12.6

		Естонія		1.1

		Австрія		0.7

		Німеччина		0.6

		США		0.5

		Інші		16.5






_1573890019.xls
Диаграмма1

		2014 рік

		2015 рік

		2016 рік

		2017 рік



обсяги виконаних будівельних робіт

34810

71697

91201

112481



Лист1

				обсяги виконаних будівельних робіт

		2014 рік		34810

		2015 рік		71697

		2016 рік		91201

		2017 рік		112481

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.





Лист2

		






_1573535963.xls
Диаграмма1

		елекротехнічне обладнання

		готові харчові продукти

		текстильні матеріали та вироби

		продукти рослинного походження

		інші



Продажи

81.7

13.6

1.1

1.1

2.5



Лист1

				Продажи

		елекротехнічне обладнання		81.7

		готові харчові продукти		13.6

		текстильні матеріали та вироби		1.1

		продукти рослинного походження		1.1

		інші		2.5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1573625538.xls
Диаграмма1

		Китай

		Чехія

		Німеччина

		Тайвань

		Угорщина

		Фінляндія

		Малайзія

		Інші



20

16.8

9.3

8.6

5.3

4.4

4.2

31.4



Лист1

				Угорщина

		Китай		20.0

		Чехія		16.8

		Німеччина		9.3

		Тайвань		8.6

		Угорщина		5.3

		Фінляндія		4.4

		Малайзія		4.2

		Інші		31.4

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1573644369.xls
Диаграмма1

		клубні заклади

		ЗОШ

		ДЮСШ

		РЦДТ

		ДШМ



Столбец1

31.3

26.1

16.1

14.5

12



Лист1

				Столбец1

		клубні заклади		31.3

		ЗОШ		26.1

		ДЮСШ		16.1

		РЦДТ		14.5

		ДШМ		12.0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1573460109.xls
Диаграмма1

		кількість сімей, од.		кількість сімей, од.		кількість сімей, од.

		сума виплат, тис.грн.		сума виплат, тис.грн.		сума виплат, тис.грн.



2016 рік

2017 рік

3322

6807

32169

56951



Лист1

				2016 рік		2017 рік

		кількість сімей, од.		3322		6807

		сума виплат, тис.грн.		32169		56951

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1572854449.xls
Диаграмма1

		2015 рік		2015 рік

		2016 рік		2016 рік

		2017 рік		2017 рік



за межі України

реалізовано, всього

1514.3

3235.6

1593.1

4212.6

1701.2

5452.5



Лист1

				за межі України		реалізовано, всього

		2015 рік		1514.3		3235.6

		2016 рік		1593.1		4212.6

		2017 рік		1701.2		5452.5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1572932158.xls
Диаграмма1

		кількість сімей в складних життєвих обставинах, охоплених соцпослугами		кількість сімей в складних життєвих обставинах, охоплених соцпослугами

		кількість сімей учасників АТО та осіб з їх числа, охоплених соцпослугами		кількість сімей учасників АТО та осіб з їх числа, охоплених соцпослугами

		кількість сімей, в яких здійснено перевірку цільового використання коштів державної соцдопомоги та дітей до 3 років		кількість сімей, в яких здійснено перевірку цільового використання коштів державної соцдопомоги та дітей до 3 років

		кількість проведених групових заходів в рамках мобільного консультативного пункту		кількість проведених групових заходів в рамках мобільного консультативного пункту



2016 рік

2017 рік

62

105

91

101

112

144

110

115



Лист1

				2016 рік		2017 рік

		кількість сімей в складних життєвих обставинах, охоплених соцпослугами		62		105

		кількість сімей учасників АТО та осіб з їх числа, охоплених соцпослугами		91		101

		кількість сімей, в яких здійснено перевірку цільового використання коштів державної соцдопомоги та дітей до 3 років		112		144

		кількість проведених групових заходів в рамках мобільного консультативного пункту		110		115

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1573366461.xls
Диаграмма1

		птиця		птиця

		вівці, кози		вівці, кози

		свині		свині

		корови		корови

		ВРХ		ВРХ



с/г підприємства

господарства населення

100

3.9

96.1

1.9

98.1

3.2

96.8

6.3

93.7



Лист1

				с/г підприємства		господарства населення

		птиця				100.0

		вівці, кози		3.9		96.1

		свині		1.9		98.1

		корови		3.2		96.8

		ВРХ		6.3		93.7

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1573365682.xls
Диаграмма1

		2013 рік		2013 рік

		2014 рік		2014 рік

		2015 рік		2015 рік

		2016 рік		2016 рік



викиди від стаціонарних джерел, т

викиди в розрахунку на кв.км, кг

1476.9

1697

1130

1299

1031.3

1185

1376.9

1582.7



Лист1

				викиди від стаціонарних джерел, т		викиди в розрахунку на кв.км, кг

		2013 рік		1476.9		1697.0

		2014 рік		1130.0		1299.0

		2015 рік		1031.3		1185.0

		2016 рік		1376.9		1582.7

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1572932130.xls
Диаграмма1

		2016 рік		2016 рік

		2017 рік		2017 рік



нараховано

виплачено

86.1

60.2

94.1

65.5



Лист1

				нараховано		виплачено

		2016 рік		86.1		60.2

		2017 рік		94.1		65.5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1572758422.xls
Диаграмма1

		зведений бюджет		зведений бюджет		зведений бюджет

		Державний бюджет		Державний бюджет		Державний бюджет

		місцевий бюджет		місцевий бюджет		місцевий бюджет



2015 рік

2016 рік

2017 рік

307.5

274.9

303.6

201.8

105.1

118.6

105.7

169.8

185



Лист1

				2015 рік		2016 рік		2017 рік

		зведений бюджет		307.5		274.9		303.6

		Державний бюджет		201.8		105.1		118.6

		місцевий бюджет		105.7		169.8		185.0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1572682369.xls
Диаграмма1

		інвестиційні товари

		енергія

		товари проміжного споживання

		споживчі товари тривалого використання

		інші



Продажи

57.1

36.8

3

2.3

0.8



Лист1

				Продажи

		інвестиційні товари		57.1

		енергія		36.8

		товари проміжного споживання		3.0

		споживчі товари тривалого використання		2.3

		інші		0.8

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






